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Белгородская область

администрация

Камызинского сельского поселения муниципального района

«красненский район»

ПОСТАНОВЛЕние

 с. Камызино
«30»  декабря  2019 г.                                                                                                                                                        № 11
О внесении изменений в постановление администрации 

Камызинского сельского поселения от 6 ноября 2014 года 

№ 22 «Об утверждении муниципальной программы Камызинского 
сельского поселения «Социально-экономическое развитие Камызинского сельского поселения на 2015-2020 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 37 Федерального закона от 28 июня 2014 мая 2013 года № 104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи совершенствованием бюджетного процесса», постановлением администрации Камызинского сельского поселения от 25 июля 2014 года № 15 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Камызинского сельского поселения», в целях совершенствования программно-целевого планирования деятельности сельского поселения, администрация Камызинского сельского поселения постановляет:
1. Утвердить  муниципальную программу «Социально-экономическое развитие Камызинского сельского поселения» (далее – Программа) (прилагается).

  2. Заместителю главы администрации Камызинского сельского поселения (Новинкиной Е.Н.) обнародовать данное постановление в общедоступных местах: Камызинская СОШ, Камызинский Дом культуры, Ураковский Дом культуры, Камызинская сельская библиотека, Ураковская сельская библиотека и разместить на официальном сайте администрации Камызинского сельского поселения по адресу kamizino.kraadm.ru.
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4. Контроль за исполнением постановления возложить на главу администрации сельского поселения Фарафонова А.Н.
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Глава администрации 

Камызинского сельского поселения 


           А.Н. Фарафонов
Приложение №1

Утвержден

                                                                               постановлением администрации                     

                                                                              Камызинского сельского поселения

№11 от 30 декабря 2019 года
Паспорт
  муниципальной программы Камызинского сельского поселения «Социально-экономическое развитие  Камызинского сельского поселения»

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы: «Социально-экономическое развитие Камызинского сельского поселения» (далее муниципальная программа)

	1
	Ответственный исполнитель  муниципальной программы
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2
	Соисполнители муниципальной  программы
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3
	Участники муниципальной  программы
	Администрация Камызинского сельского поселения
Камызинский ДК
Ураковский ДК

	4
	Подпрограммы муниципальной   программы
	1. Подпрограмма  «Развитие муниципальной службы»
2. Подпрограмма «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения»
3. Подпрограмма  «Обеспечение пожарной безопасности населения сельского поселения»

4. Подпрограмма  «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время»

5.  Подпрограмма «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»

6.  Подпрограмма  «Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица»»

7.  Подпрограмма «Благоустройство сельского поселения»

8.  Подпрограмма  «Развитие культурно досуговой деятельности сельского поселения»

9.  Подпрограмма «Физическая культура и спорт сельского поселения»

	5
	Цель (цели) муниципальной программы
	Создание благоприятных социально-бытовых условий проживания населения

	6
	Задачи  муниципальной программы
	1.Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы сельского поселения
2. Обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охране общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности
3. Минимизация социального и экономического ущерба, наносимого населению, экономике и природной среде вследствие пожаров
4. Обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время
5. Выработка эффективных мер, способствующих обеспечению занятости граждан, сдерживанию уровня безработицы и усилению социальной защиты от ее последствий

6. Увеличить количество зеленых насаждений на территории Камызинского сельского поселения
7. Создание условий для комплексного развития благоустройства на территории  Камызинского сельского поселения
8. Обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, развитие творческого потенциала населения Камызинского сельского поселения
9. Создание условий для укрепления здоровья населения и приобщение различных групп населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом

	7
	Сроки  реализации муниципальной программы 
	Реализация муниципальной программы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	8
	Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной  программы, в том числе за счет средств местного бюджета (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем ассигнований на реализацию программы составит -45872  тыс. рублей, в том числе:

59 тыс. руб. – за счет средств областного бюджета,

45813 тыс. руб. – за счет средств  местного бюджета
в том числе на реализацию:

подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы» 22 тыс. руб.

2015 год 7 тыс. руб.,

2016 год 0 тыс. руб.,

2017 год 0 тыс. руб.,

2018 год 1 тыс. руб.,

2019 год 1 тыс. руб.,

2020 год 1 тыс. руб.,
2021 год 5 тыс. руб.,

2022 год 4 тыс. руб.,

2023 год 1 тыс. руб.,

2024 год 1 тыс. руб.,
2025 год 1 тыс. руб.
подпрограмма 2 «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения» 40 тыс. руб.,

2015 год 40 тыс. руб.,

2016 год 0 тыс. руб.,

2017 год 0 тыс. руб.,

2018 год 0 тыс. руб.,

2019 год 0 тыс. руб.,

2020 год 0 тыс. руб.

2021 год 0 тыс. руб.,

2022 год 0 тыс. руб.,

2023 год 0 тыс. руб.,

2024 год 0 тыс. руб.,

2025 год 0 тыс. руб.

подпрограмма 3 «Обеспечение пожарной безопасности населения сельского поселения» 7 тыс. руб.,
2015 год 0 тыс. руб.,

2016 год 0 тыс. руб.,

2017 год 0 тыс. руб.,

2018 год 0 тыс. руб.,

2019 год 0 тыс. руб.,

2020 год 0 тыс. руб.,
2021 год 0 тыс. руб.,

2022 год 0 тыс. руб.,

2023 год 0 тыс. руб.,

2024 год 0 тыс. руб.,

2025 год 7 тыс. руб.

подпрограмма 4 «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время» 158 тыс. руб.

2015 год 14 тыс. руб.,

2016 год   6 тыс. руб.,

2017 год  5 тыс. руб.,

2018 год 21 тыс. руб.,

2019 год 16 тыс. руб.,

2020 год 16 тыс. руб.,
2021 год 16 тыс. руб.,

2022 год 16 тыс. руб.,

2023 год 16 тыс. руб.,

2024 год 16 тыс. руб.,

2025 год 16 тыс. руб.

подпрограмма 5 «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы» 125 тыс. руб.

2015 год 6 тыс. руб.,

2016 год 14 тыс. руб.,

2017 год 10 тыс. руб.,

2018 год 11 тыс. руб.,

2019 год 12 тыс. руб.,

2020 год 12 тыс. руб.,
2021 год 12 тыс. руб.,

2022 год 12 тыс. руб.,

2023 год 12 тыс. руб.,

2024 год 12 тыс. руб.,

2025 год 12 тыс. руб.

Подпрограмма 6 «Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица»» 59 тыс. руб.

2015 год 59 тыс. руб.,

2016 год 0 тыс. руб.,

2017 год 0 тыс. руб.,

2018 год 0 тыс. руб.,

2019 год 0 тыс. руб.,

2020 год 0 тыс. руб.,
2021 год 0 тыс. руб.,

2022 год 0 тыс. руб.,

2023 год 0 тыс. руб.,

2024 год 0 тыс. руб.,

2025 год 0 тыс. руб.

подпрограмма 7 «Благоустройство сельского поселения» 9463 тыс. руб.,

2015 год – 539 тыс. руб.,
2016 год – 997 тыс. руб.,
2017 год – 1027 тыс. руб.,
2018 год – 1028 тыс. руб.,
2019 год – 984 тыс. руб.,
2020 год – 829 тыс. руб.,
2021 год- 889 тыс. руб.,
2022 год- 911 тыс. руб.,

2023 год- 753 тыс. руб.,

2024 год- 753  тыс. руб.,

2025 год- 753 тыс. руб.

подпрограммы 8 «Развитие культурно досуговой деятельности сельского поселения» 35690 тыс. руб.

2015 год 1440 тыс. руб.,
2016 год 1907 тыс. руб.,

2017 год 3054 тыс. руб.,

2018 год 3381 тыс. руб.,

2019 год 3341 тыс. руб.,

2020 год 3804 тыс. руб.,
2021 год 4145 тыс. руб.,

2022 год 4373 тыс. руб.,

2023 год 3415 тыс. руб.,

2024 год 3415 тыс. руб.,
2025 год 3415 тыс. руб.

подпрограммы 9 «Физическая культура и спорт сельского поселения» 308 тыс. руб.

2015 год 2 тыс. руб.,

2016 год 0 тыс. руб.,

2017 год 34 тыс. руб.,

2018 год 34 тыс. руб.,

2019 год 34 тыс. руб.,

2020 год 34 тыс. руб.,
2021 год 34 тыс. руб.,

2022 год 34 тыс. руб.,

2023 год 34 тыс. руб.,

2024 год 34 тыс. руб.,

2025 год 34 тыс. руб.

	9
	Показатели конечного результата реализации муниципальной программы
	1.Увеличение доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования до 50%.
2.Увеличение к 2025 году благоустройства жилищного фонда до 99%.

3.Доля населения, занятого в малом предпринимательстве к 2025 году должна составить 13,1%.

4.Увеличение общего объема расходов бюджета в расчете на одного жителя поселения до 3,5 тыс. руб.

5.Бюджетная обеспеченность на одного жителя поселения - 5 тыс. руб.


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

        Муниципальное образование «Камызинское сельское поселение» входит в состав муниципального района «Красненский район» Белгородской области.

        Камызинское сельское поселение находится в юго-западной части Красненского района. На юге оно граничит с Афанасьевским сельским поселением Алексеевского района, на юго-западе – с Красногвардейским районом, на западе – с Расховецким, а на севере и северо-востоке – Готовским поселениями.

        Административным центром территории сельского поселения – является с. Камызино, удаленность от районного центра составляет 12 км. ,а от областного центра г.Белгорода 180 км. 

        В составе поселения два населенных пункта – с. Камызино – центр поселения и с. Ураково, расположенное в 5 км. северо-западнее Камызино. Общая площадь земель Камызинского сельского поселения 9174 га, в том числе:
земли сельхозугодий – 8350,8 га.,

из них пашни – 4980,77 га.,

сенокосы – 236,44 га.,

пастбища – 1481,33 га.,

земельный фонд –823,2 га.,

площадь застроенных земель – 514,07 га.

Общая площадь населенных пунктов составляет 823,2 га: Камызино-434,9 га, Ураково-388,3 га Земли в черте села составляют 511,98га: Камызино-268,34, Ураково-243,64га. Земли за чертой села (сельхоз назначения) всего239,68 га: Камызино-202,42 га, Ураково-37,26 га. Земли находящиеся в муниципальной собственности-9,42 га. Население территории занимается ЛПХ.

       На территории сельского поселения имеется 1 пруд. Население для хозяйственных нужд использует водопроводную и колодезную воду. Водоснабжение Камызинского сельского поселения осуществляется из 3 водозаборных скважин.

     Численность населения  Камызинского сельского поселения к 2020 г будет составлять  1554 человек и по населенным пунктам распределиться следующим образом:

	Наименование населенного
пункта
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	с.Камызино
	1100
	1096
	1095
	1093
	1090
	1088

	с.Ураково
	518
	517
	515
	514
	514
	512


Численность населения  Камызинского сельского поселения к 2025 г. будет составлять  1580 человек и по населенным пунктам распределиться следующим образом:

	Наименование населенного

пункта
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	с.Камызино
	1100
	1096
	1095
	1093
	1090

	с.Ураково
	518
	517
	515
	514
	490


На территории Камызинского сельского поселения проживает 729 человека трудоспособного населения, что составляет 47% от общей численности населения.

Детей в возрасте от 0 до 16 лет 259 человек, что составляет 16% от общей численности населения.

Старше трудоспособного возраста 678 человека что составляет 44% от общей численности населения. 

Трудовые ресурсы и структура занятости населения

	Наименование показателя
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Трудоспособное население
	744
	746
	728
	727
	728
	729

	Из них занято:
	
	
	
	
	
	

	в сельскохозяйственном производстве
	95
	96
	96
	96
	97
	98

	в отраслях социальной сферы
	146
	147
	140
	141
	141
	143

	в других отраслях
	296
	292
	279
	277
	279
	437

	Безработные
	12
	15
	21
	20
	21
	23


	Наименование показателя
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Трудоспособное население
	730
	732
	732
	735
	736

	Из них занято:
	
	
	
	
	

	в сельскохозяйственном производстве
	95
	96
	90
	93
	96

	в отраслях социальной сферы
	146
	147
	148
	147
	147

	в других отраслях
	296
	292
	289
	297
	279

	Безработные 
	12
	15
	17
	19
	21


Среднемесячная заработная плата работников учреждений и организаций сельского поселения составляет 16513,64 рублей.
     Численность официально зарегистрированных безработных составляет 21 человек, что составляет 1,3% к среднегодовой численности трудоспособного населения.

На территории поселения функционирует  МОУ «Камызинская СОШ», в которой обучается  118 детей,  детский сад «Улыбка» на   45 детей.

          В сфере социального обслуживания населения осуществляют свою деятельность ОСВ с.Камызинский, Ураковский ФАП,    Камызинский ДК, Ураковский ДК, отделение Сбербанка, отделения Почта России в с.Камызино и с.Ураково.

          Прогноз реализации программы основывается на достижении уровней ее основных показателей (индикаторов).

Реализация стратегических приоритетов программы социально-экономического развития Камызинского сельского поселения позволит решить наиболее актуальные проблемы сельского поселения, создать благоприятные социально-бытовые условия для проживания населения.

          На территории Камызинского сельского поселения 560 домовладений пользуются водой из водопровода. Для снабжения людей  питьевой водой функционируют 2 башни и 4 скважины. 

Наиболее актуальные проблемы сельского поселении:

-имеется проблема с водоснабжением населения, водопровод в основном старый, частые порывы водопроводных труб создают перебои с водоснабжением;
-проблема трудоустройства молодых специалистов;
-благоустройство территории: озеленение территории  возле администрации и почты.:
2.Приоритеты муниципальной политики в сфере муниципальной программы, цели, задачи и описание показателей конечного результата реализации муниципальной программы, сроков реализации муниципальной программы
Основной цель реализации программы является создание благоприятных социально-бытовых условий проживания населения.

Основная цель предполагает повышение уровня жизни населения, создание на территории сельского поселения  благоприятных условий для жизни, работы и отдыха, обеспечивающих гармоничное сочетание интересов личности, общества и государства. Для достижения поставленной цели потребуется решение следующих задач:

     1. Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы сельского поселения.

     2. Обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охране общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности.

     3. Минимизация социального и экономического ущерба, наносимого населению, экономике и природной среде вследствие пожаров.

     4. Обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время.

     5. Выработка эффективных мер, способствующих обеспечению занятости граждан, сдерживанию уровня безработицы и усилению социальной защиты от ее последствий.

     6. Увеличить количество зеленых насаждений на территории Камызинского сельского поселения.

     7. Создание условий для комплексного развития благоустройства на территории  Камызинского сельского поселения.

     8. Обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, развитие творческого потенциала населения Камызинского сельского поселения.

     9. Создание условий для укрепления здоровья населения и приобщение различных групп населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Реализация муниципальной программы осуществляется в 2 этапа:

- 1 этап - 2015-2020 годы;

- 2 этап - 2021-2025 годы.

Показатели (индикаторы) программы разработаны по каждой из подпрограмм.

Эти показатели предусмотрены для оценки наиболее существенных результатов реализации программы и включенных в нее подпрограмм.

Прогнозные значения показателей (индикаторов) достижения целей и решения задач программы приведены в приложении № 1 к муниципальной программе.
3. Перечень нормативных правовых актов Камызинского сельского поселения, принятие или изменение которых необходимо для реализации муниципальной программы

Перечень нормативных правовых актов Камызинского сельского поселения, принятие или изменение которых необходимо для реализации муниципальной программы, представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

4.Обоснование выделения подпрограмм

Система подпрограмм муниципальной программы сформирована таким образом, чтобы достигнуть цели и обеспечить решение задач муниципальной программы, и состоит из 9 подпрограмм:

 Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной  службы» в рамках подпрограммы решается следующая задача: профессионализация муниципальных  служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров сельского поселения.

Реализация  мероприятий подпрограммы: обеспечение достижения уровня соответствия профессиональной компетенции (согласно картам компетенции муниципальных служащих) не менее чем у 50 процентов муниципальных служащих.

        Подпрограмма 2 «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения». В рамках подпрограммы 2 решается следующая задача:

- совершенствование профилактики преступлений и иных правонарушений среди молодежи;

-стабилизация и создание предпосылок для снижения уровня преступности на улицах и в других общественных местах;

-создание целостной системы информационного обеспечения деятельности правоохранительных органов.
Реализация  мероприятий подпрограммы обеспечит:

-снижение количества зарегистрированных преступлений в отношении базового показателя (2013 г) на 3% в 2015 году , на 4% в 2016 -2025 годах,

-Принять меры по предупреждению преступлений и административных правонарушений, выявление и устранение причин и условий, способствующих их совершению.

-проведение мероприятий по обеспечению безопасности граждан и правопорядка в общественных местах.

Подпрограмма 3 «Обеспечение пожарной безопасности населения сельского поселения». 
В рамках подпрограммы 3 решается задача - обеспечение эффективного предупреждения и ликвидации пожаров.

Реализации мероприятия подпрограммы 3 обеспечит снижение количества пожаров.
Подпрограмма 4 «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время»

       В рамках подпрограммы 4 решается задача – временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет.
Реализация  мероприятий подпрограммы 4 обеспечивает:

Увеличение доли несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет принимающих участие во временных работах.
        Подпрограмма 5 «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»

В рамках подпрограммы 5 решается задача - содействие трудоустройству безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

Реализация  мероприятий подпрограммы 5 обеспечивает увеличение доли трудоустроенных граждан испытывающих трудности в поиске работы.

Подпрограмма 6 «Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица»».
В рамках подпрограммы 6 решается задача - сплошное облесение меловых склонов и эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий.

Реализация  мероприятий подпрограммы 6 обеспечивает увеличение доли облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водных объектов на площади до 282,1 га. 

Подпрограмма 7 «Благоустройство сельского поселения».  Подпрограмма направлена на создание условий для комплексного развития благоустройства территории Камызинского сельского поселения. 
В рамках подпрограммы 7 решаются следующие задачи:

- содержание мест захоронения;

- озеленение территории сельского поселения, защиты, воспроизводства зеленых насаждений, устройство объектов озеленения;

- содержание дорог в надлежащем состоянии;

- содержание детских площадок;

- организация уличного освещения. 

Реализация  мероприятий подпрограммы 7 обеспечит создание условий для комплексного развития благоустройства территории сельского поселения.

 Подпрограмма 8  «Развитие культурно досуговой деятельности сельского поселения». 
В рамках подпрограммы 8 решаются следующая задача: обеспечение равного доступа населения Камызинского сельского поселения к учреждениям культуры.
Реализация мероприятий подпрограммы 8 обеспечит увеличение доли населения, участвующего в культурно – досуговых мероприятиях.
Подпрограмма 9 «Физическая культура и спорт сельского поселения» 
В рамках подпрограммы 9 решаются следующая задача – повышение интереса различных категорий граждан в сельском поселении к занятием физической культурой и спортом. 

Реализация мероприятий подпрограммы 9 обеспечит увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом.
Основные мероприятия подпрограмм программы предусматривают комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение целей программы, а также решение наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих устойчивое развитие Камызинского сельского поселения.
5.Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Планируемые объемы финансирования программы в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице 2.

Таблица 2

Предполагаемые объемы финансирования муниципальной программы

                                                                                                   тыс.рублей

	Годы
	Источники финансирования

	
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего

	2015
	59
	2012
	2071

	2016
	
	2924
	2924

	2017 
	
	4130
	4130

	2018 
	
	4476
	4476

	2019 
	
	4388
	4388

	2020 (прогноз)
	
	4696
	4696

	2021 (прогноз)
	
	5101
	5101

	2022 (прогноз)
	
	5350
	5350

	2023 (прогноз)
	
	4231
	4231

	2024 (прогноз)
	
	4231
	4231

	2025 (прогноз)
	
	4238
	4238

	Всего
	59
	45813
	45872


Система основных мероприятий и показателей программы, содержащая информацию (показатели, сроки, исполнитель, объем финансирования) обо всех необходимых мероприятиях программы приведена в приложении № 2.

         Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий муниципальной  программы, подпрограмм муниципальной программы поселения из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к муниципальной программе.

Объем финансового обеспечения муниципальной программы подлежит ежегодному уточнению в рамках подготовки проекта решения Муниципального совета  Красненского  района о муниципальном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
6.Анализ рисков реализации муниципальной 
программы и описание мер управления рисками 
реализации муниципальной программы

При реализации муниципальной программы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

На основе анализа мероприятий, предлагаемых для реализации в рамках муниципальной программы, выделены следующие риски ее реализации:

1. Макроэкономические риски связаны с существующей вероятностью кризисных явлений в мировой и российской экономиках, снижения темпов роста экономики и инвестиционной активности, высокой инфляцией и колебаниями мировых и внутренних цен на сырьевые ресурсы, в том числе на энергоносители, железорудное сырье и металлопродукцию, которые могут привести к снижению объемов финансирования программных мероприятий из средств бюджетов всех уровней. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий всех подпрограмм.

2. Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем бюджетного финансирования, сокращением бюджетных расходов на курируемые сферы.

Возникновение данных рисков может привести к сокращению объемов финансирования запланированных мероприятий, прекращению финансирования ряда мероприятий и, как следствие, достижению не в полном объеме или недостижению как непосредственных, так и конечных результатов муниципальной программы.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования расходов;

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.

Минимизация данных рисков предусматривается путем привлечения внебюджетных источников финансирования для реализации мероприятий муниципальной программы, применения механизмов государственно-частного партнерства.

3. Правовые риски связаны с изменением федерального, регионального  законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной  программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков в рамках реализации муниципальной программы планируется на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании, а также проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном законодательстве.

4. Информационные риски определяются отсутствием или частичной недостаточностью исходной отчетной и прогнозной информации, используемой в процессе разработки и реализации муниципальной программы.

С целью управления информационными рисками в ходе реализации муниципальной программы будет проводиться работа, направленная на:

- использование статистических показателей, обеспечивающих объективность оценки хода и результатов реализации муниципальной программы;

- выявление и идентификацию потенциальных рисков путем мониторинга основных параметров реализации налоговой, бюджетной, инвестиционной, демографической, социальной политики (социально-экономических и финансовых показателей);

- мониторинг и оценку исполнения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы, выявление факторов риска, оценку их значимости (анализ вероятности того, что произойдут события, способные отрицательно повлиять на конечные результаты реализации муниципальной программы).

6. Административные риски связаны с неэффективным управлением реализацией подпрограмм, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости, нарушение планируемых сроков реализации мероприятий муниципальной программы, невыполнение ее цели и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий государственной программы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

- формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы и ее подпрограмм;

- регулярная публикация в СМИ отчетов о ходе реализации муниципальной программы и подпрограмм;

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации муниципальной программы;

- заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными сторонами;

- создание системы мониторинга реализации муниципальной программы;

- своевременная корректировка мероприятий муниципальной программы.

Кадровые риски обусловлены определенным дефицитом высококвалифицированных кадров, что снижает эффективность работы и качество предоставляемых услуг.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения подбора высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов, формирования резерва кадров.

Управление рисками будет осуществляться в соответствии с федеральным и региональным законодательством.

Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы»

ПАСПОРТ

подпрограммы 1  «Развитие муниципальной  службы» 

	№п/п
	Наименование подпрограммы 1: «Развитие муниципальной службы» (далее подпрограмма-1)

	1
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 1
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2
	Участники программы 1
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3
	Цель (цели) подпрограммы 1
	Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы сельского поселения

	4
	Задачи подпрограммы 1
	Профессионализация муниципальных  служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров сельского поселения

	5
	Сроки реализации  программы 1
	Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	6
	Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы 1 за счет средств  местного бюджета (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 1 за счет средств местного бюджета  составляет 22 тыс. руб., в том числе по годам: 

- 2015 год -   7,0 тыс. руб.,
- 2016 год –  0 тыс. руб.,
- 2017 год –  0 тыс. руб.,
- 2018 год -   1 тыс. руб.,
- 2019 год –  1 тыс. руб.,
- 2020 год –  1 тыс. руб.,
- 2021 год –  5 тыс. руб.,
- 2022 год-   4 тыс. руб.,

- 2023 год –  1 тыс. руб.,

- 2024 год -  1 тыс. руб.,

- 2025 год – 1тыс. руб.

	7
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 1
	Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональной компетенции (согласно картам компетенции муниципальных служащих) не менее чем у 50 процентов муниципальных служащих


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 1, описание

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

         В администрации Камызинского сельского поселения  сложились определенные правовые основы муниципальной  службы как механизма муниципального управления, адекватные социально-экономическим условиям современного российского общества и государства.

Реализация мероприятий долгосрочной целевой программы «Формирование и развитие системы районной  кадровой политики  на 2011 - 2015 годы» (далее - программа), утвержденной распоряжением администрации района от 31 декабря 2010 года № 1995-р, позволила:
- усовершенствовать правовые и организационные механизмы муниципальной службы района;

- усовершенствовать систему отбора кадров на муниципальную службу района, в том числе посредством развития современных кадровых технологий;

- повысить эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности муниципальных  служащих района посредством дальнейшего внедрения проектного управления в их служебную деятельность;

- развить механизмы, направленные на установление взаимосвязи между государственной гражданской и муниципальной службой;

- развить систему мер по предупреждению коррупции, выявлению и разрешению конфликта интересов на муниципальной  службе района, а также усовершенствовать механизм соблюдения общих принципов служебного поведения;

- усовершенствовать систему профессионального развития муниципальных служащих района;

- улучшить качественный состав муниципальных служащих района.

Качественный состав муниципальных служащих  сельского поселения в динамике за последние три года представлен в таблицах 1 - 3.
Таблица 1

Сведения о численности муниципальных служащих Камызинского 

сельского поселения

	Год
	Численность населения 

(чел.)
	Численность муниципальных  служащих
	Кол-во муниципальных служащих их на 1 тыс. чел. населения

	
	
	Всего (кол-во чел.)
	в том числе
	

	
	
	
	мужчин
	женщин
	

	
	
	
	кол-во
	процент от общего кол-ва мунципа льных  служащих
	кол-во
	процент от общего кол-ва муниципальных  служащих
	

	2011
	1732
	2
	1
	50
	1
	50
	1,2

	2012
	1750
	2
	1
	50
	1
	50
	1,1

	2013
	1674
	2
	1
	50
	1
	50
	1,2


Таблица 2

Сведения о муниципальных  служащих Камызинского сельского поселения, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации

	Год
	Всего муниципальных  служащих (количество чел.)
	Прошли профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации

	
	
	Всего (количество чел.)
	из них повышены в должности

	
	
	
	количество (чел.)
	процент от количества муниципальных служащих, прошедших подготовку

	2011
	2
	1
	-
	-

	2012
	2
	2
	-
	-

	2013
	2
	1
	-
	-


Таблица 3
Сведения о муниципальных  служащих Камызинского сельского поселения   по стажу работы в органах местного самоуправления сельского поселения

	Год
	Всего муниципальных служащих (количество чел.)
	в т.ч. имеют стаж работы в органах  местного самоуправления

	
	
	до 5 лет
	от 5 до 10 лет
	от 10 лет и выше

	
	
	количество (чел.)
	процент от общего количества муниципальных служащих
	количество (чел.)
	процент от общего количества муниципальных служащих
	количество (чел.)
	процент от общего количества муниципальных служащих

	2011
	2
	1
	50
	
	
	1
	50


	2012
	2
	1
	50
	
	
	1
	50

	2013
	2
	1
	50
	
	
	1
	50


Таблица 4

Сведения о муниципальных служащих

Камызинского сельского поселения по уровню образования

	Год
	Всего муниципальных служащих (количество чел.)
	образование
	Ученая степень

	
	
	Среднее профессиональное
	Высшее профессиональное
	Кандидат наук
	Доктор наук

	
	
	
	
	
	

	
	
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих

	2011
	2
	
	
	2
	100
	
	
	
	

	2012
	2
	
	
	2
	100
	
	
	
	

	2013
	2
	
	
	2
	100
	
	
	
	


Таблица 5

Сведения о возрасте муниципальных служащих

Камызинского сельского поселения

	Год
	Всего муницип. служащих (количество чел.)
	Возраст (в процентах к общему числу муниципальных служащих)

	
	
	до 30 лет
	от 31 до 40 лет
	от 41 до 50 лет
	от 51 до 60 лет

	
	
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих

	2011
	2
	
	
	
	
	1
	50
	1
	50

	2012
	2
	
	
	
	
	1
	50
	1
	50

	2013
	2
	
	
	
	
	1
	50
	1
	50


На муниципальной службе сельского поселения продолжается развитие современных кадровых технологий.

Продолжено активное развитие современных кадровых технологий, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, их мотивации к результативной профессиональной служебной деятельности. Среди таковых:

  1. Внедрение автоматизированной системы тестирования при проведении кадровых процедур в органах местного самоуправления

Создание и внедрение автоматизированной системы тестирования осуществлялось в целях совершенствования системы конкурсного отбора при поступлении на муниципальную службу, оценки знаний муниципальных  служащих, в целях определения уровня знаний по предметной области деятельности муниципального служащего.

2. Совершенствование работы с кадровым резервом на муниципальной  службе.

Мероприятия по совершенствованию работы с кадровым резервом на муниципальной службе включают в себя:

- совершенствование нормативной базы о порядке формирования и подготовки кадрового резерва;

- определение текущей и перспективной потребности в кадрах;

- проведение работы по подбору кадров;

-проведение конкурсов на включение в кадровый резерв для замещения должностей муниципальной службы сельского поселения;

- организацию работы по профессиональному развитию резервистов.

В целях практического освоения муниципальными  служащими методик проектного администрирования и управления особое внимание в сельском поселении уделяется обучению муниципальных  служащих основам проектного управления.

В Камызинском сельском поселении  продолжается работа по реализации мероприятий, направленных на противодействие коррупции на муниципальной службе сельского поселения.

Развитие муниципальной службы в соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года №  25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и законом Белгородской области от 24 сентября 2007 года №  150 «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области» обеспечивается муниципальными программами финансируемыми за счет средств местного бюджета.

В сельском поселении  ведется активная работа по формированию и развитию резерва управленческих кадров.

Формирование резерва управленческих кадров - непрерывный процесс выявления и привлечения граждан Российской Федерации, способных создать профессиональное ядро и муниципального управления и выступить в роли кадровой опоры  руководства сельского поселения  в реализации Стратегии социально-экономического развития сельского поселения до 2025 года.

По состоянию на 01.01.2021 года в резерве управленческих кадров Красненского района  состоит 4 человека.

До настоящего времени сохраняется ряд проблем формирования и развития кадрового потенциала системы муниципального управления:

- система работы с кадровым резервом на муниципальной службе сельского поселения требует дальнейшего совершенствования;

- мотивация муниципальных служащих к профессиональному развитию требует дальнейшего совершенствования;

- качество профессионального обучения муниципальных служащих не в полной мере отвечает необходимым потребностям, диктуемым современными условиями;

- низкая эффективность внедрения практики конкурсного отбора в работу с персоналом муниципальной службы;

- недостаточное внимание к профессиональному развитию муниципальных служащих;

- отсутствие системности в работе с кадровым резервом как основным источником обновления и пополнения кадрового состава муниципальной службы, следовательно, низкий процент граждан, назначаемых из кадрового резерва муниципальной службы;

- недостаточная открытость и прозрачность муниципальной службы, что способствует проявлению коррупции в органах местного самоуправления;

- снижение роли и престижа муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения.

С целью решения существующих проблем подпрограммой  предусмотрен комплекс следующих мероприятий:

- профессионализация муниципальных  служащих и лиц, включенных в и резерв управленческих кадров сельского поселения;

Реализация намеченных мероприятий позволит сформировать целостную и эффективную систему обеспечения кадрами муниципальной службы в соответствии с приоритетами социально-экономического развития сельского поселения.

 2. Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 1 

Целью подпрограммы  является формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы сельского поселения.

Цель обуславливает решение следующей основной задачи:

- Профессионализация муниципальных  служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров сельского поселения.

Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

-1 этап - 2015-2020 годы;

- 2 этап - 2021-2025 годы.   
 3. Обоснование  выделения системы основных  мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 1
В рамках реализации задачи  профессионализация муниципальных  служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров сельского поселения» планируется реализовать основное мероприятие повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров, направленное на повышение уровня развития профессиональных компетенций муниципальных служащих сельского поселения.

Данное основное мероприятие предполагает проведение на основании Указа Президента Российской Федерации от 28 декабря 2006 года №  1474 «О дополнительном профессиональном образовании государственных гражданских служащих Российской Федерации» обучения муниципальных служащих сельского поселения по основным направлениям их деятельности и приоритетным направлениям обучения, освещающим в том числе вопросы в сфере межнациональных и межэтнических отношений, проектного управления и других.

Данный перечень не является исчерпывающим и подлежит пересмотру и дополнению по мере необходимости решения актуальных проблем в сфере муниципальной службы.

Система основных мероприятий и показателей подпрограммы  представлена в приложении № 1 к муниципальной подпрограмме.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 1
Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 18 тыс.рублей. Второй этап за 2021-2025 год составит 0 рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	18
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	18
	3
	3
	3
	3
	3
	3


	Источники финансирования
	Всего за 2021-2022 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0


 Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к программе.

Объем финансового обеспечения подпрограммы  подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5.Прогноз показателей конечного результата реализации программы 1
                    Перечень показателей подпрограммы представлен в таблице 4, таблице 5

Таблица 4
Перечень показателей подпрограммы 1
	№ п/п
	Наименование показателя, единица измерения
	Исполнитель 
	Значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	1.
	Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций (согласно картам компетенций муниципальных  служащих района) не менее чем у 50 процентов муниципальных  служащих сельского поселения, процент
	Администрация Камызинского сельского поселения
	50
	50
	50
	50
	50
	50



Таблица 5

Перечень показателей подпрограммы 1

	№ п/п
	Наименование показателя, единица измерения
	Исполнитель 
	Значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	1.
	Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций (согласно картам компетенций муниципальных  служащих района) не менее чем у 50 процентов муниципальных  служащих сельского поселения, процент
	Администрация Камызинского сельского поселения
	50
	50
	50
	50
	50


Подпрограмма 2 «Обеспечение безопасности жизнедеятельности 

населения сельского поселения»

ПАСПОРТ

Подпрограммы 2 «Обеспечение безопасности жизнедеятельности 

населения сельского поселения»

	№п/п
	Наименование подпрограммы 2:  «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения» (далее подпрограмма -2)

	1
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 2
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2
	Участники программы 2
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3
	Соисполнители программы 2
	Администрация Камызинского сельского поселения

	4
	Цель (цели) подпрограммы 2
	Обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охране общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности

	5
	Задачи подпрограммы 2
	-совершенствование профилактики преступлений и иных правонарушений среди молодежи;

-стабилизация и создание предпосылок для снижения уровня преступности на улицах и в других общественных местах;

-создание целостной системы информационного обеспечения деятельности правоохранительных органов.

	6
	Сроки реализации  программы 2
	Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	7
	Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы 2 за счет средств  местного бюджета (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Объем финансирования подпрограммы 2 в 2015-2025 годах за счет средств местного бюджета составит 40 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год - 40 тыс. рублей;

2016 год – 0 тыс. рублей;

2017 год - 0 тыс. рублей;

2018 год - 0 тыс. рублей;

2019 год - 0 тыс. рублей;

2020 год - 0 тыс. рублей;
2021 год - 0 тыс. рублей;

2022 год - 0 тыс. рублей;

2023 год - 0 тыс. рублей;

2024 год - 0 тыс. рублей;

2025 год -0 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	8
	Показатели конечного результата реализации программы 2
	Снижение количества зарегистрированных  преступлений к 2025 году до 1 преступления


1.Характеристика сферы реализации подпрограммы 2, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

     Для обеспечения безопасности и жизнедеятельности населения на территории Камызинского сельского поселения возникла необходимость разработки и принятия подпрограммы, которая позволит реализовать комплекс объединенных единым замыслом адекватных мер по локализации причин и условий, способствующих совершению преступлений, воздействию на граждан в направлении формирования их законопослушного поведения и правового воспитания.

     Сферой реализации подпрограммы муниципальной программы является обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охрана общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности.

     Центральное место в осуществлении правоохранительной деятельности, т. е. непосредственной охраны законности и правопорядка, государственной безопасности, защиты прав и свобод человека и гражданина, борьбы с преступлениями и иными правонарушениями, отведено правоохранительным органам, которые специально занимаются решением таких вопросов.

     Полиция вполне заслуженно считается одним из центральных звеньев сил правопорядка. Среди наиболее важных направлений деятельности органов местного самоуправления отдельного внимания заслуживает обеспечение безопасности жизнедеятельности населения. При этом следует отметить, что существующие угрозы безопасности жизнедеятельности граждан, как правило, взаимосвязаны, хотя их и можно условно разделить на два блока. 

            В первый блок входят явления социального характера — преступность. Угрозы этого блока опасны, прежде всего, как фактор дестабилизирующий общество, но особенную значимость они приобретают в текущей не простой социально-экономической ситуации.

Второй блок включает в себя опасные природные явления, стихийные бедствия: паводки, лесные пожары, ураганные ветры и т.д. Следует отметить, что, не смотря на то, что явления данной категории связанны с естественными силами, стихиями, и зачастую протекают в природной среде, многие из них, например, лесные пожары, являются результатом действия антропогенных факторов, халатной или преступной деятельности. 

Таким образом, обеспечение безопасности жизнедеятельности населения подразумевает решение комплекса многогранных и сложных взаимосвязанных задач различного характера. Действующее законодательство, конкретизирует эти задачи и относит к полномочиям органов местного самоуправления проведение следующих мероприятий: 

- организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

- создание условий для деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка.

Анализ приведенного перечня позволяет утверждать, что полномочия органов местного самоуправления охватывают практически всю сферу безопасности жизнедеятельности населения. Спецификой указанных полномочий является большой объем и различный характер направлений деятельности, их полноценная реализация обуславливает необходимость учета множества различных по своей природе факторов и возможна только на основе системного анализа и управления рисками, эффективного прогнозирования ситуации. Основополагающими элементами в системе регулирования деятельности по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения должны быть координация усилий различных служб, планирование их деятельности на определенные периоды и в определенных направлениях, с учетом перспектив развития муниципального образования.

2.Цели (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 2

Цель настоящей подпрограммы имеет комплексный характер, она включает в себя:

- обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охране общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности.
            Для осуществления данной подпрограммы необходимо решение  основной задачи:

             - профилактика правонарушений и преступлений.
        Прогноз реализации подпрограммы основывается на достижении уровней ее основных показателей (индикаторов). Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:1 этап - 2015-2020 годы, 2 этап - 2021-2025 годы.
3.Обоснование  выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 2

Реализация подпрограммы координируется администрацией Камызинского  сельского поселения.

Подпрограмма реализуется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, муниципального района, сельского поселения.

Достижение поставленных целей основано на использовании программно-целевого методами, во взаимодействии с организационно-экономическими и финансовыми механизмами, направленными на реализацию программных мероприятий, таких как создание дополнительных условий для расширения и укрепления материально-технического обеспечения системы профилактики преступлений и иных правонарушений.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 2

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 40 тыс.рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	40
	40
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет 
	40
	40
	0
	0
	0
	0
	0


Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2021-2025 годы составит 0 тыс.рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2021-2022 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	
	
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0


5.Прогноз показателей конечного результата реализации программы 2

  Показатели (индикаторы) разработаны для оценки наиболее существенных результатов реализации подпрограммы. Прогнозные значения показателей (индикаторов) достичь к 2025 году следующего показателя:

- снизить количество зарегистрированных преступлений  до 1 преступления.
Подпрограмма 3 «Обеспечение пожарной безопасности населения

 сельского поселения»

ПАСПОРТ

Подпрограммы 3 «Обеспечение пожарной безопасности населения

 сельского поселения» 

	№п/п
	Наименование подпрограммы 3:  «Обеспечение пожарной безопасности населения сельского поселения» (далее подпрограмма -3)

	1
	Ответственный исполнитель подпрограммы 3
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 3
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3
	Участники программы 3
	Администрация Камызинского сельского поселения

	4
	Цель (цели) подпрограммы 3
	Минимизация социального и экономического ущерба, наносимого населению, экономике и природной среде вследствие пожаров

	5
	Задачи подпрограммы 3
	Обеспечение эффективного предупреждения и ликвидации пожаров

	6
	Сроки реализации  программы 3
	Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	7
	Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы 3 за счет средств  местного бюджета (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Объем финансирования подпрограммы 3 в 2015-2025 годах за счет средств местного бюджета составит 7 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 0 тыс. рублей;

2016 год – 0 тыс. рублей;

2017 год  - 0 тыс. рублей;

2018 год -  0 тыс. рублей;

2019 год -  0 тыс. рублей;

2020 год -  0 тыс. рублей;
2021 год  - 0 тыс. рублей;

2022 год -  0 тыс. рублей;

2023 год -  0 тыс. рублей;

2024 год -  0 тыс. рублей;

2025 год – 7 тыс. рублей.

	8
	Показатели конечного результата реализации программы 3
	Снижение количества официально зарегистрированных пожаров, количество пожаров к 2025 году  до 3 пожаров в год


1.Характеристика сферы реализации подпрограммы 3, описание       основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Сферой реализации подпрограммы муниципальной программы является организация эффективной деятельности в области обеспечения пожарной безопасности.

На территории Камызинского сельского поселения существуют угрозы возникновения ландшафтных пожаров и пожаров в жилом секторе.

Несмотря на то, что в целом обстановка с пожарами и их последствиями в Камызинском сельском поселении имеет устойчивую положительную динамику, проблемы пожарной безопасности решены не полностью.
Развитию пожаров, в результате чего гибнут и получают травмы люди, способствует позднее сообщение о пожаре в пожарную охрану, удаленность места пожара от подразделений пожарной охраны и недостаточная эффективность действий пожарных части по тушению пожаров и проведению аварийно-спасательных работ из-за низкого уровня их материально-технической оснащенности. Наибольшее количество пожаров приходится на пожары заброшенных участков, ландшафтных участков.

Основной проблемой пожарной безопасности являются следующие причины:

- нарушение населением требований пожарной безопасности, выжигание сухой растительности;

- недостаточная эффективность действий по тушению пожаров и проведению аварийно-спасательных работ ввиду низкого уровня оснащенности подразделения пожарной охраны.

Исходя из существующих угроз в Камызинском сельском поселении,  необходимо поддерживать в постоянной готовности, развивать и оснащать современным оборудованием противопожарные подразделения для борьбы с ландшафтными пожарами, пожарами в жилом секторе, на объектах экономики и социальной сферы, на транспорте.

Подпрограмма муниципальной программы направлена на обеспечение и повышение уровня пожарной безопасности.

Реализация подпрограммы муниципальной программы в полном объеме позволит:

- снизить риски возникновения пожаров и смягчить возможные их последствия;

- повысить уровень противопожарной безопасности населения;

- повысить уровень оперативности реагирования пожарных подразделений.

Социальная эффективность реализации муниципальной программы будет заключаться в улучшении качества работ по спасанию и оказанию экстренной помощи людям и снижению количества погибших и травмированных в пожарах.

Экономическая эффективность реализации подпрограммы будет заключаться в обеспечении снижения экономического ущерба от пожаров.
 2.Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 3
Цель подпрограммы - минимизация социального и экономического ущерба, наносимого населению, экономике и природной среде вследствие пожаров.

Основные задачи:

- обеспечение эффективного предупреждения и ликвидации пожаров.
Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

- 1 этап - 2015-2020 годы;

- 2 этап - 2021-2025 годы.
3.Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 3

Достижение целей и решения задач подпрограммы муниципальной программы обеспечивается путем выполнения основного мероприятия:
   - мероприятия по обеспечению пожарной безопасности.
4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 3

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств местного бюджета в 2015-2025 годах составит 7 тыс. рублей, в том числе: 

2015 год – 0 тыс. рублей;

2016 год – 0 тыс. рублей;

2017 год  - 0 тыс. рублей;

2018 год -  0 тыс. рублей;

2019 год -  0 тыс. рублей;

2020 год -  0 тыс. рублей;

2021 год  - 0 тыс. рублей;

2022 год -  0 тыс. рублей;

2023 год -  0 тыс. рублей;

2024 год -  0 тыс. рублей;

2025 год – 7 тыс. рублей.

       Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению проекта местного бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5. Прогноз показателей конечного результата реализации 
подпрограммы 3
Реализация Подпрограммы при условии её полного финансирования и ответственного отношении исполнителей к реализации запланированных мероприятий, по предварительной оценке, к 2025 году позволит достичь следующих результатов:

- снижение количества официально зарегистрированных пожаров, количество пожаров к 2025 году должно снизиться до 3 пожаров.

Степень достижения результатов (ожидаемых результатов) производится на основании сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями.

Важнейшим целевым индикаторам и показателем Подпрограммы являются:

 - Количество официально зарегистрированных пожаров. 


Показатели  носят открытый характер и предусматривают возможность  корректировки в случае потери информационного содержания показателя (в случае возможного изменения приоритетов политики в сфере  временного трудоустройства несовершеннолетних).
Подпрограмма 4  «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время»

ПАСПОРТ

Подпрограммы 4  «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время»

	№п/п
	Наименование подпрограммы 4 «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время» (далее подпрограмма - 4)

	1
	Ответственный исполнитель подпрограммы 3
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 4
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3
	Участники подпрограммы 4
	Администрация Камызинского сельского поселения

	4
	Цель (цели) подпрограммы 4
	Обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время

	5
	Задачи подпрограммы 4
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет

	6
	Сроки реализации  подпрограммы 4
	Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	7
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 4, в том числе за счет средств местного бюджета (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем финансирования подпрограммы 4,  в 2015-2025 годах за счет средств местного бюджета 158 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 14,0 тыс. рублей;

2016 год –   6,0 тыс. рублей;

2017 год –   5,0 тыс. рублей;

2018 год – 21,0  тыс. рублей;

2019 год – 16,0 тыс. рублей;

2020 год – 16,0 тыс. рублей;

2021 год – 16,0 тыс. рублей;

2022 год – 16,0 тыс. рублей;

2023 год – 16,0  тыс. рублей;

2024 год – 16,0 тыс. рублей;

2025 год – 16,0 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	8
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 4
	Реализация подпрограммы, по предварительной оценке, к 2020 году позволит достичь следующих результатов:

- увеличить количество  несовершеннолетних граждан путем организации  трудоустройства на временные работы в свободное от учебы время до 10%;

-выполнение силами несовершеннолетних граждан работы по уборке и благоустройству территории своего учебного заведения и территории сельского поселения


1.Характеристика сферы реализации подпрограммы 4, описание       основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
      Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан носит социально значимый характер, помогает снизить уровень преступности среди несовершеннолетних, приобщить их к труду, поддержать их материально.

      Трудоустройство несовершеннолетних граждан диктует необходимость разработки мер, обеспечивающих минимальные потери в части формирования будущего кадрового потенциала, позволяющие молодым людям получить первые профессиональные навыки еще со школьной скамьи, и, те самым, решающих актуальную социальную задачу по включению молодежи в экономические процессы.

       В период летних каникул обостряется ситуация с безнадзорностью и правонарушением подростков из семей, находящихся в социально опасном положении. В основном несовершеннолетними данной категории востребовано временно трудоустройство на летний период. 

         Трудоустройство несовершеннолетних на территории Камызинского сельского поселения  осуществляется в соответствии с трудовым законодательством. Основным требованием к организуемым временным работам является то, что они не должным наносить ущерба здоровью подростков, их нормальному развитию, нравственности и не нарушать процесса обучения. Рабочее время несовершеннолетних не должно превышать 4-6 часов в день. 

          Отделом по содействию занятости населения в 2020году было заключено 4 договора  с администрацией Камызинского сельского поселения. За этот период трудоустроено 4 несовершеннолетних.

        Основными видами работ для несовершеннолетних граждан являются: работы по благоустройству и озеленению территории Камызинского сельского поселения.

        Первоочередным правом трудоустройства пользуются несовершеннолетние из малообеспеченных и многодетных семей, из семей безработных граждан, дети инвалиды, дети сироты и воспитанники детских домов, а так же подростки, состоящие на учете склонные к правонарушениям. 

    Трудоустройство несовершеннолетних позволяет прогнозировать получение первичных трудовых навыков, навыков работы в трудовых коллективах. Это неразрывно связанно с профилактикой асоциальных явлений в молодежной среде, особенно среди несовершеннолетних. Подростки не только заняты большую часть дня, но и получают заработную плату, таким образом, улучшая свое материальное состояние.

       Подпрограмма «Обеспечение деятельности по профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Камызинского сельского поселения» позволяет комплексно подходить к решению проблем, выделить приоритетные направления работы, определить цели прогнозировать результаты реализации подпрограммы.

     Работа с несовершеннолетними рассматривается как включение несовершеннолетних граждан в социально – экономическую жизнь территории Камызинского сельского поселения.

    Именно поэтому приоритетным направлением необходимо считать реализацию подпрограммы «Обеспечение деятельности по профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Камызинского сельского поселения».

       Тем не менее, реализация мероприятий в рамках решения задачи временного трудоустройства несовершеннолетних в предыдущие периоды выявила ряд аспектов, которые учтены при разработке данной подпрограммы:

- отсутствие единой системы и баз данных по трудоустройству несовершеннолетних;

- отсутствие общей комплексной картины по трудоустройству несовершеннолетних;

       Таким образом, необходим программный подход к трудоустройству несовершеннолетних, что позволит говорить о концентрации административных и финансовых ресурсов в целях достижения конкретных результатов и моделировать целостную картину занятости несовершеннолетних в Камызинском сельском поселении.
 2.Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 4
Основной целью Подпрограммы является обеспечение временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время.

         Достижение цели Подпрограммы  обеспечивается путем решения следующей задачи:

      - временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет.

Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:1 этап - 2015-2020 годы, 2 этап - 2021-2025 годы.
3.Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 4

В рамках реализации задачи  временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет, планируется реализовать основное мероприятие:

- содействие в трудоустройстве несовершеннолетним гражданам. 

Указанное основное мероприятие предполагает создание условий для  организации трудоустройства несовершеннолетних граждан ежегодно планируется трудоустроить по 2 несовершеннолетних, в том числе несовершеннолетних находящихся в трудной жизненной ситуации.

Обеспечение реализации данного основного мероприятия будет осуществляться за счет средств местного бюджета.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 4

     Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2025 годы составит 158 тыс.рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	78
	14
	6
	5
	21
	16
	16

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	78
	14
	6
	5
	21
	16
	16


Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2021-2025 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Всего
	80
	16
	16
	16
	16
	16

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	80
	16
	16
	16
	16
	16


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы  из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к программе.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 4
Реализация Подпрограммы при условии её полного финансирования и ответственного отношении исполнителей к реализации запланированных мероприятий, по предварительной оценке, к 2025 году позволит достичь следующих результатов:

- Доля несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет принимающих участие во временных работах, ежегодно составляет 3,64 %.  
Степень достижения результатов (ожидаемых результатов) производится на основании сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями.

Важнейшим целевым индикаторам и показателем Подпрограммы являются:

 - Доля несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет принимающих участие во временных работах 

Показатели  носят открытый характер и предусматривают возможность  корректировки в случае потери информационного содержания показателя (в случае возможного изменения приоритетов политики в сфере  временного трудоустройства несовершеннолетних).
Подпрограмма 5  «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»

ПАСПОРТ

подпрограммы 5 «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»

	№п/п 
	Наименование подпрограммы 5: «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы» (далее подпрограмма  - 5)

	1
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 5
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2
	Участники подпрограммы 5
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3
	Цель (цели) подпрограммы 5
	Выработка эффективных мер, способствующих обеспечению занятости граждан, сдерживанию уровня безработицы и усилению социальной защиты от ее последствий

	4
	Задачи подпрограммы 5
	Содействие трудоустройству безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы

	5
	Сроки реализации подпрограммы 5
	Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	6
	Объем бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы 5 за счет средств местного бюджета (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации) а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 5 за счет  местного бюджета составляет –  125 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 6,0 тыс. рублей;

2016 год – 14,0 тыс. рублей;

2017 год – 10,0 тыс. рублей;

2018 год – 11,0 тыс. рублей;

2019 год – 12,0 тыс. рублей;

2020 год – 12,0 тыс. рублей;
2021 год – 12,0  тыс. рублей;

2022 год – 12,0  тыс. рублей;

2023 год – 12,0  тыс. рублей;

2024 год – 12,0  тыс. рублей;

2025 год – 12,0  тыс. рублей.

	7
	Показатели конечного результата подпрограммы 5
	Доля временно трудоустроенных граждан испытывающих трудности в поиске работы, ежегодно составляет 25%


1.Характеристика сферы реализации подпрограммы 5, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
Подпрограмма «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы» на 2015 - 2025 годы разработана в соответствии с требованиями Бюджетного Кодекса РФ, Федерального закона от 19.04.1991 N 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», и стратегией социально-экономического развития Камызинского сельского поселения (далее – поселение), определяет основные цели и задачи, устанавливает приоритеты, основные мероприятия, формы и способы обслуживания конкретных категорий незанятого населения на 2015 - 2025 годы.

Дисбаланс спроса и предложения рабочей силы на рынке труда в профессионально-квалификационном разрезе, увеличившийся спрос на квалифицированную рабочую силу не могут быть удовлетворены сразу. Поэтому главной  целью подпрограммы, прежде всего, является выработка эффективных мер, способствующих обеспечению занятости граждан, сдерживанию уровня безработицы и усилению социальной защиты от ее последствий.

Поселение обладает перспективной и устойчивой экономической базой. Численность трудоспособного населения по состоянию на 01.01.2021 года составляет 729 человек, по прогнозируемой  оценке численность трудоспособного населения в предстоящей пятилетней перспективе составит:  в 2022 году - 702 человека,  в 2023 году - 698 человека, в 2024 году – 691 человек, в 2025 году – 680 человек. 

Администрацией Камызинского сельского поселения систематически обновляется  банк  данных  о рынке труда на территории поселения; проводится анализ  трудоустройства выпускников учебных заведений на предприятиях поселения. Официально зарегистрированных безработных граждан по поселению по состоянию на 01.01.2021 года - 23 человека, уровень безработицы составляет 3 %. 

Вместе с тем остается  ряд нерешенных ключевых проблем в сфере занятости населения поселения, к которым, прежде всего, относятся: 

-  сохранение высокой доли вакансий на рабочие места с низким уровнем оплаты труда;

- преобладание женской безработицы;

- трудоустройство безработной молодежи; 

-  увеличение спроса на квалифицированную рабочую силу.

Эти факторы во многом определяют цели и задачи, которые предполагается решить в ближайшие годы посредством реализации данной подпрограммы. 

Мероприятия подпрограммы предусматривают, прежде всего, обеспечение равных возможностей всех граждан на труд, содействие занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы, организацию общественных работ.

Подпрограмма «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы» позволит в конечном итоге  реально оценить положение дел в сфере занятости, осуществить меры по смягчению негативных социальных последствий, а также осуществить дополнительные меры, направленные на повышение уровня занятости и социальную защиту незанятых граждан.

 2.Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 5
  Подпрограмма «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы» является неотъемлемой частью муниципальной программы «Социально - экономическое развитие Камызинского сельского поселения» и определяет основные направления и приоритет политики занятости населения на  ближайшие годы. 

В этой связи главной и основной целью подпрограммы является: выработка эффективных мер, способствующих обеспечению занятости граждан, сдерживанию уровня безработицы и усилению социальной защиты от ее последствий.

Для достижения указанной цели подпрограмма предусматривает выполнение социально-значимой для поселения задачи:

- содействие трудоустройству безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

- 1 этап - 2015-2020 годы;

- 2 этап - 2021-2025 годы.
3.Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 5
         В рамках реализации задачи планируется реализовать основное мероприятие: трудоустройство безработных граждан.

      
В зоне особого внимания службы занятости населения остаются вопросы содействия трудоустройству безработных граждан, испытывающих трудности в поиске  работы: 

- инвалидов;  

- лиц, освобожденных из мест лишения свободы; 

- лиц  предпенсионного возраста;  

- одиноких и многодетных родителей и др.

      
Для организации временного трудоустройства предусматривается:

- постоянное изучение рынка труда для организации содействия в трудоустройстве данным категориям безработным гражданам;

- информирование населения о планируемых мероприятиях;

- формирование и постоянное обновление банка вакансий для безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, на основе заключаемых договоров с организациями;

- осуществление контроля за выполнением договорных обязательств  и эффективным использованием бюджетных средств.

     Основными видами временных работ являются: озеленение и благоустройство территории поселения

 Ежегодно планируется направлять на общественные работы 2 человека безработных и ищущих работу граждан.  
4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 5
        Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2025годы составит 139 тыс.рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

                                                                                               тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	65
	6
	14
	10
	11
	12
	12

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	65
	6
	14
	10
	11
	12
	12


Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

                                                                                               тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2021-2025 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Всего
	60
	12
	12
	12
	12
	12

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	60
	12
	12
	12
	12
	12


         Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы  из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к программе.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 5
Реализация Подпрограммы при условии её полного финансирования и ответственного отношении исполнителей к реализации запланированных мероприятий, по предварительной оценке, к 2025 году позволит достичь следующих результатов:

- Доля временно трудоустроенных граждан испытывающих трудности в поиске работы, ежегодно составляет 25%. 
Степень достижения результатов (ожидаемых результатов) производится на основании сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями.

Важнейшим целевым индикаторам и показателем Подпрограммы являются:

 - Доля временно трудоустроенных граждан испытывающих трудности в поиске работы. 


Показатели  носят открытый характер и предусматривают возможность  корректировки в случае потери информационного содержания показателя (в случае возможного изменения приоритетов политики в сфере  временного трудоустройства несовершеннолетних).
  Подпрограмма  6 «Поддержка почвенного плодородия

        в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица»»
ПАСПОРТ
подпрограммы 6 «Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица»»
	№ п/п
	Наименование подпрограммы 6  «Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица»» (далее подпрограмма  – 6)

	1
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 6
	Администрация  Камызинского сельского поселения

	2
	Участники подпрограммы 6
	Администрация  Камызинского сельского поселения

	3
	Цель (цели) подпрограммы 6
	Увеличить количество зеленых насаждений на территории Камызинского сельского поселения

	4
	Задачи подпрограммы 6
	Сплошное облесение меловых склонов и эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий

	5
	Сроки  реализации подпрограммы 6
	Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	6
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 6, в том числе за счет средств местного бюджета  (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации) а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 6 за счет областного бюджета составляет – 59 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 59 тыс. рублей;

2016 год – 0 тыс. рублей;

2017 год – 0 тыс. рублей;

2018 год – 0 тыс. рублей;

2019 год – 0 тыс. рублей;

2020 год – 0 тыс. рублей;
2021 год – 0 тыс. рублей;

2022 год – 0 тыс. рублей;

2023 год – 0 тыс. рублей;

2024 год – 0 тыс. рублей;

2025 год – 0 тыс. рублей;

	7
	Показатели конечного результата реализации  подпрограммы 6
	К 2020 году планируется:

-увеличение облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов на площади 273,6 га .


Характеристика сферы реализации подпрограммы 6, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

В целях создания комфортного жизненного пространства для жителей Белгородской области запущен областной проект «Зеленая столица».

     Цель проекта «Зеленая столица» - увеличить количество зеленых насаждений на территории Белгородской области. Это очень актуально для нашей
 местности. Еще полтора века назад площадь лесов в границах современной Белгородчины составляла до 50% от общей территории. Масштабная выручка как для промышленно-хозяйственных нужд, так и для высвобождения новых пахотных площадей, сократила объем лесных массивов в пять раз. Сейчас лесистость территории области составляет 9% от всей площади. Это повлекло за собой как обмеление рек, так и масштабное развитие эрозионных процессов.
    Формирование природно-экологического каркаса территории сельского поселения с целью охраны и воспроизводства потенциала биосферных ресурсов, природного биологического разнообразия и ландшафтов на  деградированных и малопродуктивных угодьях является основным блоком подпрограммы.

     Для малолесных областей, к которым относится Белгородская область, облесение непригодных для сельского хозяйства балочных земель имеет большое значение. В целях повышения лесистости области, изменения ландшафта территории и улучшения климатических условий в Белгородской области разработан и успешно реализуется проект «Зеленая столица».
    Мероприятия плана действий направлены на снижение техногенного воздействия горных работ на окружающую природную среду.

    В текущем году план посадки лесных насаждений на меловых склонах и эрозионно-опасных участках составляет 21 га, в том числе весенняя посадка – 8 га и осенняя – 13 га. В настоящее время на территории сельского поселения проведено облесение оврагов и склонов на площади 282,1 га, ежегодно планируется увеличение площади на 21 га. Задача проекта - создание 385,1 га лесных насаждений на меловых склонах и эрозийно – опасных участках.

      Анализируя сложившуюся ситуацию в данной сфере, можно выделить надлежащие проблемы; 

       1.Недостаточное облесение эрозийно-опасных участков.

       2.Недостаточный уход за участками зеленых насаждений.

       Существующие участки зеленых насаждений общего пользования и растений нуждаются в постоянном уходе. Администрацией Камызинского сельского поселения проводится систематический уход за существующими насаждениями: вырезка поросли, кронирование, уборка аварийных и старых деревьев, декоративная обрезка, подсадка саженцев, разбивка клумб и другие работы. 
        Работы по озеленению выполняются специалистами, по плану, в соответствии с требованиями стандартов. Кроме того, действия участников, принимающих участие в решении данной проблемы, должны быть согласованы между собой.
2. Цели (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 6 

Основная цель подпрограммы – создание условий для организации благоустройства территории Камызинского сельского поселения.

Достижение цели связано с решением задачи - сплошное облесение меловых склонов и эрозионно-опасных участков,  деградированных и малопродуктивных угодий.

Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:1 этап - 2015-2020 годы, 2 этап - 2021-2025 годы.
Раздел 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий  и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 6
Достижение цели и решение задач подпрограммы намечается за счет реализации основного мероприятия:
- поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица».

     В рамках осуществления этого мероприятия предусматривается нарезка борозд для посадки саженцев и семян, механизированный уход за ними и ремонт зеленых насаждений.

  Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в приложении №1.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 6

Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 5

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы из средств областного бюджета составит 59,0 тыс. рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	59,0
	59,0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Областной бюджет
	59,0
	59,0
	0
	0
	0
	0
	0


Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2021-2025 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	Областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы из источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы за счет средств областного бюджета по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы 6

В результате реализации подпрограммы к 2020 году планируется достижение следующего конечного результата: 

- обеспечить увеличение облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий до 282,1га.
Кроме того, реализация подпрограммы направлена на увеличения зеленых насаждений на территории сельского поселения.

Достижение прогнозируемых целевых показателей подпрограммы приведены в таблице.

Показатели конечного результата реализации подпрограммы 

	№

п/п
	Наименование показателя
	Единицы измерения
	2015

год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Облесение эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий 
	га
	27
	12
	5
	24
	27
	20


Показатели конечного результата реализации подпрограммы 

	№

п/п
	Наименование показателя
	Единицы измерения
	2021

год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1.
	Облесение эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий 
	га
	21
	21
	21
	20
	20


  В результате реализации подпрограммы к 2025 году планируется достижение следующего конечного результата: 

- обеспечить увеличение облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий до 385,1га.
Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1к Программе.

Подпрограмма 7  «Благоустройство сельского поселения»

ПАСПОРТ

подпрограммы 7  «Благоустройство сельского поселения» 
	№п/п
	Наименование подпрограммы 7 «Благоустройство сельского поселения» (далее подпрограмма – 7)

	1
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 7
	Администрация  Камызинского сельского поселения

	2
	Участники подпрограммы 7
	Администрация  Камызинского сельского поселения

	3
	Цель (цели) подпрограммы 7
	Создание условий для комплексного развития благоустройства на территории  Камызинского сельского поселения

	4
	Задачи подпрограммы 7
	1.Содержание мест захоронения.

2.Озеленение территории сельского поселения,  защиты, воспроизводства зеленых насаждений, устройство объектов озеленения.

3.Содержание дорог в надлежащем состоянии.

4.Содержание детских площадок

5.Организация уличного освещения

6.Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения.

	5
	Сроки  реализации подпрограммы 7
	Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	6
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 7, в том числе за счет средств местного бюджета  (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации) а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 7 за счет бюджета сельских поселений составляет – 9463 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 539 тыс. рублей;

2016 год –   997 тыс. рублей;

2017 год – 1027 тыс. рублей;

2018 год – 1028 тыс. рублей;

2019 год –   984 тыс. рублей;

2020 год –   829 тыс. рублей;
2021 год –   889 тыс. рублей;

2022 год –   911 тыс. рублей;

2023 год –   753 тыс. рублей;

2024 год –   753 тыс. рублей;

2025 год –   753 тыс. рублей.
Объем финансирования мероприятий подпрограммы ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	7
	Показатели конечного результата  реализации  подпрограммы 7
	1.Повышение уровня благоустройства территории  сельского поселения.

2.Увеличение зеленых насаждений на территории сельского поселения.

3.Улучшение условий проживания населения.


1.Характеристика сферы реализации подпрограммы 7, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

      Для решения вопросов подпрограммы «Благоустройство сельского поселения» требуется участие и взаимодействие органов местного самоуправления с привлечением населения, предприятий и организаций, расположенных на территории сельского поселения.

     Несмотря на предпринимаемые меры, отдельные домовладения не ухожены, недостаточно занимаются благоустройством и содержанием закрепленных территорий организации, расположенные на территориях населенных пунктов поселения.
     Для решения проблем по благоустройству населенных пунктов поселения необходимо использовать программно – целевой метод. Комплексное решение проблем окажет положительный эффект на санитарно – эпидимическию обстановку, предотвратит угрозу жизни и безопасность граждан, будут способствовать повышению уровня их комфортного проживания.
     Благоустройством территории Камызинского сельского поселения занимается администрация Камызинского сельского поселения, организации  и  учреждения, жители Камызинского сельского поселения.

     В данной ситуации необходимо продолжать комплексное благоустройство на территории поселения.

     Основная проблема подпрограммы заключается в низком уровне культуры поведения жителей населенных пунктов на улицах и во дворах, не бережном отношении к элементам благоустройства.

   В течение 2021 года и последующих годов необходимо организовать и провести:

- смотры-конкурсы, направленные на благоустройство Камызинского сельского поселения: «Лучший дом», «Лучшая улица», «Лучшее ветеранское подворье» с привлечением предприятий, организаций и учреждений.

   Проведение данных конкурсов призвано повышать культуру поведения жителей, прививать бережное отношение к элементам благоустройства, привлекать жителей к участию в работах по благоустройству, санитарному и гигиеническому содержанию прилегающих территорий. 

     Мероприятия необходимые для реализации привлечения жителей к участию в решении проблем благоустройства поселения:

- привлечение граждан, состоящих на учете в ГУ Центра занятости населения к работе по благоустройству и санитарной очистке территории Камызинского  сельского поселения; 

-привлечение учащихся МОУ Камызинской СОШ по направлениям благоустройства, экология;

-проведение смотров-конкурсов, направленные на благоустройство муниципального образования;
Данная подпрограмма направлена на повышение уровня комплексного благоустройства территории населенных пунктов Камызинского сельского поселения.
2.Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 7
 Цель подпрограммы является создание условий для комплексного развития благоустройства на территории  Камызинского сельского поселения.
Цель обслуживает решение следующих основных задач подпрограммы: 
1.Содержание автомобильных дорог в границах поселения;

2. Содержание кладбищ;

3. Озеленение территории сельского поселения;

4. Содержание уличного освещения;

5. Прочее  благоустройство территории.
Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:1 этап - 2015-2020 годы, 2 этап - 2021-2025 годы.
3. Обоснование выделения системы основных мероприятий  и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 7 
Система муниципальной подпрограммы сформирована таким образом, чтобы обеспечить решение задач подпрограммы, и включает в себя следующие основные мероприятия.
Основные мероприятия в рамках подпрограммы «Благоустройство сельского поселения»:
     1. Содержание автомобильных дорог в границах поселения. 
Протяженность  улично – дорожной сети на территории Камызинского сельского поселения составляет 42 км. Содержание улично – дорожной сети включает в себя следующие виды  работ: в осенне-летний период (Производится с 25 апреля по 14 октября) проводятся работы по сбору мусора по обочинам вдоль трассы, вырубка клена, обкос обочин.

Содержание улично – дорожной сети в осенне-зимний период (Проводится с 15 октября по 24 апреля)  заключается в ликвидации снега и снежно-ледовых образований. 

2. Содержание кладбищ.
На территории сельского поселения находится 3 кладбищ, общей площадью 17467 тыс. м², на которых производится ручная уборка мусора, выкашивание сорной растительности, вырезка старых и аварийных деревьев и кустарников вдоль изгороди. Весной на все кладбища завозится песок, проводится покраска изгороди, беседок, урн для мусора металлических ворот. В зимний период года производится очистка центральных дорог от снега.

     3. Озеленение. Озеленение включает в себя: приобретение рассады однолетних и многолетних цветов, декоративных кустарников, и уход за ними.
    4. Содержание уличного освещения. В настоящее время система наружного освещения Камызинского сельского поселения включает в себя свыше 318 световых приборов. Учитывая, что состояние и качественное функционирование систем наружного освещения имеют важное социальное значение, необходимо проведение в возможно короткие сроки комплекса мероприятий, направленных на восстановление, дальнейшее развитие и модернизацию этих систем. Доля действующих светильников, работающих в вечернем и ночном режимах, должна составлять не менее 99 процентов. При этом не допускается расположение неработающих светильников подряд, один за другим.

5. Прочие мероприятия по благоустройству включают в себя: содержание парков,
Администрацией Камызинского сельского поселения обслуживается парк "Дружба" площадь парка 3 га. Содержание парка включает в себя комплекс мероприятий по уборке и содержаний объектов находящихся на территории парка. Уборка территории включает в себя сбор мусора, выкос сорной растительности на территории парка, производить окраску скамеек, беседок.
- содержание детских площадок, на территории сельского поселения имеется детская площадка, содержание детских площадок включает в себе мероприятия по приобретению материалов на ремонт и покраску, так как объекты, находящиеся на территории детской площадки должны соответствовать всем требованиям.

- содержание и ремонт памятников, на территории Камызинского сельского поселения имеются 3 памятника. Администрацией проводится уборка территории, прилегающей к памятникам (подметание, уборка мусора, выкашивание территории вокруг памятников) в летний период, так же проводится косметический ремонт покраска, штукатурка, расчистка снега в зимний период. 
 - проводиться дератизация территории, и другие работы по благоустройству территории.
Широкий спектр мероприятий подпрограммы направлен на формирование эстетически выразительной и благоприятной среды в сельских населенных пунктах, композиционной привлекательности озелененных пространств, элементов природных комплексов.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 7
Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 5404 тыс. рублей из средств местного бюджета. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	5404
	539
	997
	1027
	1028
	984
	829

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	5404
	539
	997
	1027
	1028
	984
	829


Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2021-20250 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Всего
	4059
	889
	911
	753
	753
	753

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	4059
	   889
	911
	753
	753
	753


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы  из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы за счет средств местного бюджета по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы  подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5. Прогноз показателей конечного результата реализации 
подпрограммы 7
В результате реализации подпрограммы  к 2025 году планируется достижение следующего конечного результата: 

1.Повышение уровня благоустройства территории  сельского поселения.

2.Увеличить зеленые насаждения на территории сельского поселения.

3.Улучшение условий проживания населения.

      Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1.
Подпрограмма 8 «Развитие культурно  досуговой деятельности сельского поселения»
ПАСПОРТ

Подпрограммы 8 «Развитие культурно  досуговой деятельности сельского поселения»
	№п/п
	Наименование подпрограммы 8:
«Развитие культурно досуговой деятельности сельского поселения»

	1
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 8
	Администрация  Камызинского сельского поселения

	2
	Участники подпрограммы 8
	Администрация  Камызинского сельского поселения

Камызинский ДК

Ураковский ДК

	3
	Цель (цели) подпрограммы 8
	Стимулирование развития культурно-досуговой деятельности на территории Камызинского сельского поселения.

	4
	Задачи подпрограммы 8
	Увеличить количество мероприятий культурно-досуговой деятельности Камызинского сельского поселения 

	5
	Сроки  реализации подпрограммы 8
	Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	6
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 8, в том числе за счет средств местного бюджета  (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации) а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 8 в 2015-2025 годах, за счет бюджета сельских поселений составляет – 35690,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 1440,0 тыс. рублей;

2016 год – 1907,0 тыс. рублей;

2017 год – 3054,0 тыс. рублей;

2018 год – 3381,0 тыс. рублей;

2019 год – 3341,0 тыс. рублей;

2020 год – 3804,0 тыс. рублей;
2021 год – 4145,0  тыс. рублей;

2022 год – 4373,0  тыс. рублей;

2023 год – 3415,0  тыс. рублей;

2024 год – 3415,0  тыс. рублей;

2025 год – 3415,0  тыс. рублей;

Объем финансирования мероприятий подпрограммы ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	7
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 8
	К 2025 году планируется:

-увеличение численности посетителей культурно-массовых мероприятий.


1.Характеристика сферы реализации подпрограммы 8, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Культура сельского поселения по-прежнему остается важнейшей частью эстетического воспитания и развития духовного потенциала каждой личности и общества в целом. 

Необходимость в удовлетворении потребностей жителей Камызинского сельского поселения в культурно-творческом самовыражении, приобщении к культурным и духовным ценностям требует соответствующего развития различных жанров.

Один из показателей повышения качества жизни населения является обеспечение максимальной доступности культурных благ, возможности посещения домов культуры. 

Это имеет большое значение для формирования высокого уровня культурной среды в сельском поселении в целом. 

По состоянию на 1 января 2021 г. на территории  Камызинского сельского поселения свою деятельность  осуществляет  всего 2 муниципальных учреждения культуры – Камызинский и Ураковский Дома Культуры. 
Настоящей визитной карточкой Камызинского сельского поселения  являются народные ансамбли «Надежда» и "Рябинушка". Творческая деятельность коллективов способствует развитию народного творчества, восстановлению и сохранению культурно-исторической среды обитания наших предков.  Проведение концертов, с участием ансамблей вносит разнообразие в программу и продолжает приобщать подрастающее поколение к самобытной культуре наших предков. 

Учреждения культуры своей деятельностью активно способствуют социально-экономическому развитию Камызинского сельского поселения. 

Одним из наиболее действенных средств, приобщения населения к культурным ценностям и обеспечения равного доступа к культурным ценностям является проведение массовых праздников, конкурсов, выставок народного творчества, организацией которых занимается муниципальные бюджетные учреждение культуры Камызинского сельского поселения. Согласно данным, в населенных пунктах Камызинского сельского поселения, где проводятся массовые мероприятия, степень удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры наиболее высока и превышает 50 процентов от числа опрошенных жителей. 

Проблемами в культурно – досуговой деятельности Камызинского сельского поселения являются: недостаточное обеспечение сельских домов культуры компьютерной техникой, неполное соответствие современным требованиям образовательного уровня сотрудников культурно – досуговых учреждений.

    2.Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 8
Цель подпрограммы – обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, развитие творческого потенциала населения Камызинского сельского поселения.
         Достижение цели подпрограммы потребует решения следующей задачи: обеспечение равного доступа населения Камызинского сельского поселения к учреждениям культуры.
        Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.
3.Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 8
        Достижение цели и решение задач подпрограммы намечается за счет реализации основного мероприятия к 2020 году такого как увеличение численности посетителей культурно-массовых мероприятий. Реализация данного мероприятия обеспечивает выполнение задачи подпрограммы по обеспечению доступа населения к услугам по организации досуга населения, развитию народного творчества.  
      Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в  приложении № 1 к Программе.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 8

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 35690 тыс. рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 8
тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	16927,0
	1440,0
	1907,0
	3054,0
	3381,0
	3341,0
	3804,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	местный бюджет 
	16927,0
	1440,0
	1907,0
	3054,0
	3381,0
	3341,0
	3804,0


Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2021-2025 годы составит 18763 тыс. рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 8
тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2021-2025 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Всего
	18763,0
	4145,0
	4373,0
	3415,0
	3415,0
	3415,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	местный бюджет 
	18763,0
	4145,0
	4373,0
	3415,0
	3415,0
	3415,0


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы за счет средств местного бюджета по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5. Прогноз показателей конечного результата реализации 
подпрограммы 8

Социальный эффект от реализации подпрограммы выражается в создании на территории сельского поселения благоприятных условий для отдыха и реализуется в целях обеспечения занятости населения во внерабочее время. Предотвращение негативных социальных явлений в детской и молодежной среде.

Достижение к 2020 году целевых показателей, предусмотренных подпрограммой, позволяет обеспечить создание комфортных условий для предоставления культурных услуг населению и развития народного творчества, обеспечение доступа населения района к искусству.
Достижение прогнозируемых целевых показателей подпрограммы  приведены в таблице.

Показатели конечного результата реализации подпрограммы 

	№

п/п
	Наименование показателя
	Единицы измерения
	2015

год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Численности посетителей культурно-массовых мероприятий 
	чел.посещений
	1618
	3236
	4854
	6472
	8090
	9708

	№

п/п
	Наименование показателя
	Единицы измерения
	2021

год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	

	2
	Численности посетителей культурно-массовых мероприятий 
	чел.посещений
	9709
	9715
	9720
	9725
	9730
	


Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1к Программе.

Подпрограмма 9 «Физическая культура и спорт сельского поселения»
ПАСПОРТ

Подпрограммы 9 «Физическая культура и спорт сельского поселения»
	№п/п
	Наименование подпрограммы 9:
«Физическая культура и спорт сельского поселения» (далее подпрограмма - 9)

	1
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 9
	Администрация  Камызинского сельского поселения

	2
	Участники подпрограммы 9
	Администрация  Камызинского сельского поселения

	3
	Цель (цели) подпрограммы 9
	Создание условий для укрепления здоровья населения и приобщение различных групп населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом

	4
	Задачи подпрограммы 9
	Повышение вовлеченности и мотивации граждан к регулярным занятиям физической культуры и спортом и ведению здорового образа жизни

	5
	Сроки  реализации подпрограммы 9
	Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2025 годы.

	6
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 9, в том числе за счет средств местного бюджета  (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации) а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 9, за счет средств местного бюджета составляет – 308 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 2 тыс. рублей;

2016 год –   0 тыс. рублей;

2017 год – 34 тыс. рублей;

2018 год – 34 тыс. рублей;

2019 год – 34 тыс. рублей;

2020 год – 34 тыс. рублей;
2021 год – 34 тыс. рублей;

2022 год – 34 тыс. рублей;

2023 год – 34 тыс. рублей;

2024 год – 34 тыс. рублей;

2025 год – 34 тыс. рублей;
Повышение вовлеченности и мотивации граждан к регулярным занятиям физической культуры и спортом и ведению здорового образа жизни

	7
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 9
	Увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в Камызинском  сельском поселении;


1.Характеристика сферы реализации подпрограммы 9, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

        Спорт в современном мире становится не только все более заметным социальным, но и политическим фактором, так как физическая культура населения, состояние его здоровья, высокие достижения на международных состязаниях являются бесспорным доказательством жизнеспособности и духовной силы любой нации, а также военной и политической мощи.

       Спорт, как и физическая культура в целом, является важнейшим средством развития физических, эстетических и нравственных качеств человеческой личности, воспитания подрастающего поколения. Именно поэтому спорту отведено особое место в муниципальной социальной политике Камызинского сельского поселения.

       Развитие спорта с полным основанием можно отнести к вопросам самореализации личности и престижа муниципального сообщества, его активного включения в процессы развития сельского поселения. Создание основы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан в значительной степени способствует росту благосостояния населения и обеспечению долгосрочной социальной стабильности.                                                                       Существенный фактор, определяющий состояние здоровья населения, - поддержание оптимальной физической активности в течение всей жизни каждого гражданина.

          Заниматься спортом становится модно и экономически выгодно. Именно поэтому требуется переосмысление, оценка существующих условий и возможностей развития физической культуры и спорта в сельской местности.

          Основными принципами развития физической культуры и спорта в Камызинском сельском поселении в ближайшие годы должны стать:

        - целевая поддержка видов спорта на основе предъявляемых спортивных достижений;

       - комплексность решения проблем развития спорта;

       - концентрация материальных, финансовых, человеческих ресурсов для развития спорта;

      - развитие системы партнерства в сфере физической культуры и спорта, привлечение средств, спонсоров и инвесторов в развитие материальной базы спорта, организацию спортивных зрелищных мероприятий в Камызинском сельском поселении, обеспечение поездок спортивных команд для участия в районных и областных соревнованиях;

      - преемственность и непрерывность в подготовке спортивного резерва;

     - активное вовлечение широких масс населения в регулярное занятие физической культурой и спортом.

           В настоящее время на территории Камызинского сельского поселения две спортивных секции по волейболу и футболу, систематически физической культурой и спортом занимаются 372 человека, что составляет 36 %,в физкультурно-спортивных мероприятиях ежегодно участвуют около 30 человек.

          Учебно-материальная база физической культуры и спорта включает в себя  2 спортивных сооружения, в том числе 1 стадион и 1 спортивный зал.
         В то же время в сельском поселении сохраняются негативные тенденции в состоянии здоровья населения, в первую очередь детей и подростков. Увеличивается количество населения, злоупотребляющего алкоголем.

        В условиях современного развития в области физической культуры и спорта особо остро стоят вопросы оснащения спортивных сооружений, учреждений современным спортивным инвентарем, оборудованием.

        Существенным фактором, обуславливающим недостатки в развитии физической культуры и спорта, является отсутствие личной мотивации, заинтересованности, и потребности в физкультурных занятиях у значительной части населения, развитой инфраструктуры физкультуры.

       На сегодняшний день ведущее место по популярности среди других видов спорта занимают спортивные игры. Одним из главных факторов этого является возможность заниматься спортивными играми круглогодично. Однако  материально-техническая база не отвечает требованиям сегодняшнего дня.

       Одним из главных направлений развития физической культуры и спорта является физическое воспитание детей, подростков и молодежи, что способствует решению многих важных проблем, таких, как улучшение здоровья населения, улучшения продолжительности жизни и ее качества, профилактика правонарушения, укрепления обороноспособности и других.

       Необходима ускоренная модернизация физического воспитания и развития детско-юношеского спорта в системе образования. Следует развивать деятельность спортивных клубов образовательных учреждений, что даст возможность внедрить принципиально новый и более эффективный механизм проведения спортивных и оздоровительных мероприятий.

       Необходимо принимать более масштабные, адекватные решаемым проблемам меры, которые позволят к 2025 году обеспечить значительное улучшение здоровья граждан, уменьшить количество асоциальных проявлений, прежде всего среди подростков и молодежи, а для этого следует разработать и реализовать системные меры по более эффективному использованию потенциальных возможностей физической культуры и спорта.

2.Цель (цели), задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 9
Основными целями подпрограммы являются: 

содействие вовлечению населения в систематические занятия физической культурой и спортом;

создание условий для укрепления здоровья населения путем развития и эффективного использования инфраструктуры физической культуры и спорта;

широкая пропаганда роли занятий физической культурой и спортом.

Исходя их указанных целей, а также тенденций и особенностей развития физической культуры и спорта в Камызинском сельском поселении, подпрограмма предусматривает решение следующих задач:

совершенствование нормативно-правовых основ мониторинга физического развития, здоровья различных категорий населения;

формирование государственных заданий по подготовке физкультурных кадров для физического воспитания различных категорий населения;

повышение интереса различных категорий граждан к занятиям физической культурой и спортом;

развитие инфраструктуры для занятий массовым спортом как в образовательных учреждениях, так и по месту жительства;

создание и внедрение в образовательный процесс эффективной системы физического воспитания, ориентированной на особенности развития детей и подростков;

Реализация подпрограммы осуществляется в 2 этапа:

- 1 этап - 2014-2020 годы;

- 2 этап - 2021-2025 годы.

3.Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 9
Для реализации поставленных целей и решения задач подпрограммы, достижения планируемых значений показателей и индикаторов предусмотрено выполнение мероприятий, сгруппированных по направлению:

развитие физической культуры и спорта в Камызинском сельском поселении, при котором планируется:

продвижение ценностей физической культуры и здорового образа жизни;

подготовка спортивных программ.
       Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в приложении № 1.

Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 8

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составят 138,0 тыс. рублей бюджета по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	138
	2
	-
	34
	34
	34
	34

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет
	138
	2
	-
	34
	34
	34
	34


Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы в 2021-2025 годах за счет средств местного бюджета составят 170,0 тыс. рублей бюджета по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	170
	34
	34
	34
	34
	34
	34

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет
	170
	34
	34
	34
	34
	34
	34


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы за счет средств местного бюджета по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к Программе.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 9
    Мероприятия подпрограммы направлены на рост числа граждан, регулярно занимающихся физической культурой и спортом. 

Повышение двигательной активности является основным компонентом регулярных занятий физической культурой и спортом, положительно влияющих на сохранение и укрепление здоровья человека, снижение уровня заболеваний. 

Выраженная тенденция к снижению среднего числа дней временной нетрудоспособности будет свидетельствовать об эффективности реализации подпрограммных мероприятий. Рост расходов на физическую культуру и спорт (в расчете на душу населения) будет свидетельствовать об изменении отношения граждан к своему здоровью, физической культуре и спорту. Результатом реализации подпрограммы будет улучшение морально-психологического климата в подростковой и молодёжной среде, повышение жизненного статуса инвалидов, пенсионеров, малообеспеченных граждан.
         Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1к Программе.
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