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АДМИНИСТРАЦИЯ КАМЫЗИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КРАСНЕНСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«06» ноября  2014  года



                     
               №  22Р

Об утверждении программы «Социально-экономического развития Камызинского сельского поселения на 2015-2020 годы» 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Камызинского сельского поселения муниципального района «Красненский район» №20 от 15.08.2014г. «Об утверждении Перечня муниципальных программ (подпрограмм) администрации Камызинского сельского поселения постановляю:
1.    Утвердить программу «Социально-экономического развития Камызинского сельского поселения на 2015-2020 годы». (Прилагается).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
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Глава администрации 

Камызинского сельского поселения                                            Е.Флигинских


                                                                         Утверждена 

                                                                         постановлением администрации

                                                                         Камызинского сельского поселения

                                                                         от 06 ноября 2014 г. № 22
Муниципальная программа

«Социально-экономического развития Камызинского сельского поселения 

на 2015-2020 годы»

Ответственный исполнитель:                         Администрация Камызинского 

                                                                           сельского поселения            

Дата составления:                                            22 августа

Глава администрации 

Камызинского сельского поселения               Е. Флигинских

Ответственный за разработку:

Главный бухгалтер

администрации Камызинского

сельского поселения                                         Г. Жигулина            

Телефон:                                                            8(47262)5-82-90

Адрес электронной почты:                             kamizino@kr.belregion.ru                                           
Приложение №1

Утверждено

постановлением главы администрации
Камызинского сельского поселения
Паспорт программы «Социально-экономического развития Камызинского сельского поселения на 2015-2020 годы»
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы: «Социально-экономического развития Камызинского сельского поселения на 2015-2020 годы»

	1
	Ответственный исполнитель  программы
	Администрация Камызинского сельского поселения 

	2
	Соисполнители программы
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3
	Участники программы
	Администрация Камызинского сельского поселения 

	4
	Подпрограммы программы
	1.Развитие муниципальной службы администрации Камызинского сельского поселения.
2. Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Камызинского сельского поселения.
3.Организация временного трудоустройства несовершеннолетних  граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время.
4.Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.
5.Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица.
6.Благоустройство территории Камызинского сельского поселения.
7.Развитие культурно - досуговой деятельности Камызинского сельского поселения.
8. Физическая культура и спорт Камызинского сельского поселения

	5
	Цель (цели) программы
	Создание в сельском поселении условий, обеспечивающих повышение уровня жизни населения, поступления бюджетных доходов в объемах, покрывающих основную часть расходов муниципального образования, решение социально-бытовых проблем

	6
	Задачи программы
	1.Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы сельского поселения.
2.обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охране общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности.

3.Обеспечение занятости несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время полезным трудом.
4. Повышение занятости населения на территории Камызинского сельского поселения путем временного трудоустройства граждан.
5. Увеличить количество зеленых насаждений на территории Камызинского сельского поселения

6. Создание условий для организации благоустройства территории Камызинского сельского поселения.
7.Стимулирование развития культурно-досуговой деятельности на территории Камызинского сельского поселения.
8. Повышение роли физической культуры и спорта в формировании здорового образа жизни населения

	7
	Сроки и этапы реализации программы
	2015-2020 годы. Этапы реализации программы не выделяются.

	8
	Объем бюджетных ассигнований программы за счет средств бюджета сельского поселения (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем ассигнований на реализацию программы составит 11970 тыс. рублей, в том числе:
396 тыс. руб. – за счет средств областного бюджета,

11574 тыс. руб. – за счет средств бюджета Камызинского сельского поселения,

 в том числе на реализацию: подпрограммы «Развитие муниципальной службы администрации Камызинского сельского поселения» 18,0 тыс. руб.

2015-3,0 тыс. руб.,
2016-3,0 тыс. руб.,
2017-3,0 тыс. руб..

2018-3,0 тыс. руб..

2019-3,0 тыс. руб..

2020-3,0 тыс. руб..

Подпрограммы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Камызинского сельского поселения» 240,0 тыс. руб.,
2015 – 40,0 тыс. руб.,

2016 – 40,0 тыс. руб.,

2017 – 40,0 тыс. руб.,

2018 – 40,0 тыс. руб.,

2019 – 40,0 тыс. руб.,

2020 – 40,0 тыс. руб.,

подпрограммы «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время» 48,0 тыс.руб.,

2015- 8,0 тыс. руб.,

2016- 8,0 тыс. руб.,

2017 -8,0 тыс. руб.,

2018- 8,0 тыс. руб.,

2019- 8,0 тыс. руб.,

2020- 8,0 тыс. руб.,
подпрограммы «Организация временного трудоустройства безработных граждан,  испытывающих трудности в поиске работы» 84,0тыс.руб.,

2015 - 14,0 тыс. руб.,

2016 - 14,0 тыс. руб.,

2017 - 14,0 тыс. руб.,

2018 - 14,0 тыс. руб.,

2019 - 14,0 тыс. руб.,

2020 - 14,0 тыс. руб.,
подпрограммы «Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица»» 396,0 тыс. руб.,

2015- 66,0 тыс. руб.,

2016- 66,0 тыс. руб.,

2017 -66,0 тыс. руб.,

2018- 66,0 тыс. руб.,

2019- 66,0 тыс. руб.,

2020- 66,0 тыс. руб.;
Подпрограммы «Благоустройство территории Камызинского сельского поселения» 2964,0 тыс. руб.,
2016 - 494,0 тыс. руб.,

2017 -494,0 тыс. руб.,

2018 - 494,0 тыс. руб.,

2019 - 494,0 тыс. руб.,

2020 - 494,0 тыс. руб.;

подпрограммы «Развитие культурно-досуговой деятельности  Камызинского сельского поселения» 8202,0 тыс. руб.,

2015- 1367,0 тыс. руб.,

2016- 1367,0 тыс. руб.,

2017 -1367,0 тыс. руб.,

2018- 1367,0 тыс. руб.,

2019- 1367,0 тыс. руб.,

2020- 1367,0 тыс. руб.;
подпрограммы «Физическая культура и спорт Камызинского сельского поселения» 18,0 тыс. руб.,

2015 - 3,0 тыс. руб.,

2016 - 3,0 тыс. руб.,

2017 - 3,0 тыс. руб.,

2018 - 3,0 тыс. руб.,

2019 - 3,0 тыс. руб.,

2020 - 3,0 тыс. руб.;

	9
	Конечные результаты программы
	К 2020 году планируется:

1.Увеличение доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования до 50%.
2.Увеличение общего объема расходов бюджета в расчете на одного жителя поселения до 3,5 тыс. руб. 

3. Удельный вес молодежи в возрасте от 18 до 30 лет  в общей численности населения 16%.

4. Бюджетная обеспеченность на одного жителя поселения -5,0 тыс. руб.

5. Благоустройство жилищного фонда -99%


Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки  основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития 
Муниципальное образование «Камызинское сельское поселение» входит в состав муниципального района «Красненский район» Белгородской области.
Камызинское сельское поселение находится в юго-западной части Красненского района. На юге оно граничит с Афанасьевским сельским поселением Алексеевского района, на юго-западе – с Красногвардейским районом, на западе – с Расховецким, а на севере и северо-востоке –Готовским поселениями.

Административным центром территории сельского поселения – является с. Камызино, удаленность от районного центра составляет 12 км. ,а от областного центра г.Белгорода 180 км. 

В составе поселения два населенных пункта – с. Камызино – центр поселения и с. Ураково, расположенное в 5 км. северо-западнее Камызино.
Общая площадь земель Камызинского сельского поселения 9174 га, в том числе
земли сельхозугодий – 8350,8 га.,

из них пашни – 4980,77 га.,

сенокосы – 236,44 га.,

пастбища – 1481,33 га.,

земельный фонд –823,2 га.,

площадь застроенных земель – 514,07 га.

Общая площадь населенных пунктов составляет 823,2 га: Камызино-434,9 га, Ураково-388,3 га Земли в черте села составляют 511,98га: Камызино-268,34, Ураково-243,64га. Земли за чертой села (сельхоз назначения) всего239,68 га: Камызино-202,42 га, Ураково-37,26 га. Земли находящиеся в муниципальной собственности-9,42 га. Население территории занимается ЛПХ.
       На территории сельского поселения имеются 3 пруда. Население для хозяйственных нужд использует водопроводную и колодезную воду. Водоснабжение Камызинского сельского поселения осуществляется из 3 водозаборных скважин.
     Численность населения  Камызинского сельского поселения к 2020 г будет составлять  1600 человек и по населенным пунктам распределиться следующим образом:
	Населенный пункт
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	с.Камызино
	1100
	1096
	1095
	1093
	1090
	1088

	с.Ураково
	518
	517
	515
	514
	514
	512


На территории Камызинского сельского поселения проживает 694 человека трудоспособного населения, что составляет 43% от общей численности населения.

Детей в возрасте от 0 до 16 лет 259 человек, что составляет 16% от общей численности населения.

Старше трудоспособного возраста 623 человека что составляет 39% от общей численности населения. 
Трудовые ресурсы и структура занятости населения
	Трудоспособное население
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Трудоспособное население
	694
	693
	692
	691
	690
	690

	Из них занято:
	
	
	
	
	
	


	в сельскохозяйственном производстве
	121
	121
	120
	120
	120
	120

	в отраслях социальной сферы
	143
	143
	142
	142
	142
	142

	в других отраслях
	409
	412
	418
	421
	425
	428

	Безработные
	21
	17
	12
	8
	3
	0


     Численность официально зарегистрированных безработных составляет 21 человек , что составляет 1,3% к среднегодовой численности трудоспособного населения.
На территории поселения функционирует  МОУ «Камызинская СОШ», в которой обучается  113 детей,  детский сад «Улыбка» на   40 детей.

          В сфере социального обслуживания населения осуществляют свою деятельность Камызинский ФАП, Веретенниковский ФАП, Ураковский ФАП,    Камызинский ДК, Ураковский ДК , сбербанк, Камызинская почта и Ураковская почта.
          Прогноз реализации программы основывается на достижении уровней ее основных показателей (индикаторов).

Реализация стратегических приоритетов программы социально-экономического развития Камызинского сельского поселения позволит решить наиболее актуальные проблемы сельского поселения, создать благоприятные социально-бытовые условия для проживания населения.
          На территории Камызинского сельского поселения 527 домовладений пользуются водой из водопровода. Для снабжения людей  питьевой водой функционируют 2 башни и 4 скважины. 

Наиболее актуальные проблемы сельского поселении:

- имеется проблема с водоснабжением населения, водопровод в основном старый, частые порывы водопроводных труб создают перебои с водоснабжением.

-проблема трудоустройства молодых специалистов

-благоустройство территории: озеленение территории  возле администрации и почты.:
2.  Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации  муниципальной программы ,цели, задачи и описание показателей конечного результата реализации муниципальной программы, сроков  реализации муниципальной программы
     Основной целью реализации программы «Социально-экономического развития Камызинского сельского поселения на 2015-2020 годы» является комплексное развитие Камызинского сельского поселения, а именно, повышение уровня жизни населения, создание на территории сельского поселения благоприятных условий для жизни, работы и отдыха, обеспечивающих гармоничное сочетание интересов личности, общества и государства. Для достижения поставленной цели потребуется решение следующих задач:
- формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы администрации Камызинского сельского поселения;
-обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охране общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности;
-обеспечение занятости несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время полезным трудом;
-повышение занятости населения на территории Камызинского сельского поселения путем временного трудоустройства граждан;
- увеличить количество зеленых насаждений на территории Камызинского сельского поселения;
- создание условий для организации благоустройства территории Камызинского сельского поселения;
- стимулирование развития культурно-досуговой деятельности на территории Камызинского сельского поселения;
- Повышение роли физической культуры и спорта в формировании здорового образа жизни населения;
По итогам реализации муниципальной программы к концу 2020 года будут достигнуты следующие конечные результаты:

- обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций (согласно картам компетенций муниципальных служащих района)

-снижение количества зарегистрированных преступлений в отношении базового показателя (2013 г) на 3% в 2015 году , на 4% в 2016 -2020 годах,

-снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними в общем числе зарегистрированных преступлений

-принять меры по предупреждению преступлений и административных правонарушений, выявление и устранение причин и условий, способствующих их совершению.

-проведение мероприятий по обеспечению безопасности граждан и правопорядка в общественных местах

- реализация подпрограммы, по предварительной оценке, к 2020 году позволит достичь следующих результатов:

- увеличить количество  несовершеннолетних граждан путем организации  трудоустройства на временные работы в свободное от учебы время;

-выполнение силами несовершеннолетних граждан работы по уборке и благоустройству территории своего учебного заведения и территории сельского поселения

-улучшение материального состояния особо нуждающихся несовершеннолетних граждан, снижение в их среде социальной напряженности;

-увеличить количество трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в трудоустройстве
-К 2020 году планируется:

- увеличение облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов на площади 179,6га .

-повышение уровня благоустройства территории  сельского поселения.

-увеличение зеленых насаждений на территории сельского поселения.

-улучшение условий проживания населения
- к 2020 году планируется увеличение численности посетителей культурно-массовых мероприятий.
-увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в Камызинском  сельском поселении;
   Сроки реализации программы – 2015-2020 годы. Этапы в реализации программы не выделяются.
3.Перечень нормативных правовых актов Камызинского сельского поселения, принятие или изменение которых необходимо для реализации муниципальной программы
        Перечень нормативных правовых актов Камызинского сельского поселения. Принятие или изменение которых необходимо для реализации муниципальной программы, представлен в приложении №2 к муниципальной программе.
4.Обоснование выделения подпрограмм
Основные мероприятия подпрограмм программы предусматривают комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение целей программы, а также решение наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих устойчивое развитие Камызинского сельского поселения.
Система подпрограмм муниципальной программы сформирована таким образом, чтобы достигнуть цели и обеспечить решение задач муниципальной программы, и состоит из 8 подпрограмм:

 Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы администрации Камызинского сельского поселения». В рамках подпрограммы решается следующая задача:
       1.Повышение квалификации муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв управленческих кадров администрации сельского поселения.

2. Развитие проектного управления в условиях модернизации информационно-технологической инфраструктуры в сфере муниципальной службы администрации сельского поселения.
        Реализация  мероприятий подпрограммы обеспечит:
 Достижения уровня соответствия профессиональных компетенций (согласно картам компетенций муниципальных служащих района) 
       Подпрограмма 2 «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Камызинского сельского поселения». В рамках подпрограммы 2 решается следующая задача:
- совершенствование профилактики преступлений и иных правонарушений среди молодежи;

-стабилизация и создание предпосылок для снижения уровня преступности на улицах и в других общественных местах;

-создание целостной системы информационного обеспечения деятельности правоохранительных органов.
Реализация  мероприятий подпрограммы обеспечит:
-снижение количества зарегистрированных преступлений в отношении базового показателя (2013 г) на 3% в 2015 году , на 4% в 2016 -2020 годах,

-Принять меры по предупреждению преступлений и административных правонарушений, выявление и устранение причин и условий, способствующих их совершению.

-проведение мероприятий по обеспечению безопасности граждан и правопорядка в общественных местах.
Подпрограмма 3 «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время» В рамках подпрограммы 3 решается следующая задача:

- содействие временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время на территории Камызинского сельского поселения;

- предоставление несовершеннолетним гражданам возможности улучшить свое материальное положение через участие во временных работах;

-проведение профориентационной работы среди несовершеннолетних граждан с целью ориентации их на получение в учебных заведениях профессий и специальностей, востребованных на рынке труда;
     Реализация  мероприятий подпрограммы 3 обеспечит:
Реализация подпрограммы, по предварительной оценке, к 2020 году позволит достичь следующих результатов:

- увеличить количество  несовершеннолетних граждан путем организации  трудоустройства на временные работы в свободное от учебы время;

-выполнение силами несовершеннолетних граждан работы по уборке и благоустройству территории своего учебного заведения и территории сельского поселения

- улучшение материального состояния особо нуждающихся несовершеннолетних граждан, снижение в их среде социальной напряженности;

Подпрограмма 4 «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы». В рамках подпрограммы 4 решается задача содействия трудоустройству отдельных  граждан, испытывающих трудности в получении работы. При реализации мероприятия подпрограммы 4 обеспечит снижение уровня безработицы в поселении.
Подпрограмма 5 «Поддержка почвенного плодородия в рамках компенсации областного проекта «Зеленая столица» Подпрограмма направлена на сплошное облесение меловых склонов и эрозионно-опасных участков,  деградированных и малопродуктивных угодий. В рамках подпрограммы решается задача - увеличение количество зеленых насаждений на территории Камызинского сельского поселения.

 Реализация  мероприятий подпрограммы 5 обеспечит:

Увеличение облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов на площади до  179,6 га.           

 Подпрограмма 6 «Благоустройство  территории Камызинского сельского поселения».  Подпрограмма направлена на создание условий для комплексного развития благоустройства территории Камызинского сельского поселения. В рамках подпрограммы решаются следующие задачи:
- содержание мест захоронения.
- озеленение территории сельского поселения,  защиты, воспроизводства зеленых насаждений, устройство объектов озеленения.
- содержание дорог в надлежащем состоянии.

- содержание детских площадок

- организация уличного освещения

Реализация мероприятий подпрограммы 6 обеспечит создание условий для комплексного развития благоустройства территории сельского поселения.

      Подпрограмма 7  «Развитие культурно - досуговой деятельности Камызинского сельского поселения». В рамках подпрограммы 7 решаются следующие задачи: 

-увеличить количество мероприятий культурно-досуговой деятельности Камызинского сельского поселения.

Реализация мероприятий подпрограммы 7 обеспечит:

-  Увеличение численности посетителей культурно-массовых мероприятий;

- Увеличение количества культурно-досуговых мероприятий, проводимых учреждениями культуры поселения.    
 Подпрограмма 8 «Физическая культура и спорт сельского поселения» направлена на вовлечения населения в систематические занятия физической культурой и спортом для укрепления здоровья. В рамках подпрограммы 8 решаются следующие задачи:

Повышение вовлеченности и мотивации граждан к регулярным занятиям физической культуры и спортом и ведению здорового образа жизни

1. Повышение интереса различных категорий граждан в сельском поселении к занятиям физической культурой и спортом;

       Реализация мероприятий подпрограммы 8 обеспечит:

вовлечения населения в систематические занятия физической культурой и спортом для укрепления здоровья.
Основные мероприятия подпрограмм программы предусматривают комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение целей программы, а также решение наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих устойчивое развитие Камызинского сельского поселения.

5.Ресурсное обеспечение программы

Планируемые объемы финансирования программы в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице 2.

Таблица 2

Предполагаемые объемы финансирования муниципальной программы

                                                                                                   тыс.рублей

	Годы
	Источники финансирования

	
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Всего

	2015
	66
	1929
	1995

	2016
	66
	1929
	1995

	2017 (прогноз)
	66
	1929
	1995

	2018 (прогноз)
	66
	1929
	1995

	2019 (прогноз)
	66
	1929
	1995

	2020 (прогноз)
	66
	1929
	1995

	Всего
	396
	11574
	11970


Система основных мероприятий и показателей программы, содержащая информацию (показатели, сроки, исполнитель, объем финансирования) обо всех необходимых мероприятиях программы приведена в приложении № 2.
         Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий муниципальной  программы, подпрограмм муниципальной программы поселения из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к муниципальной программе.

Объем финансового обеспечения муниципальной программы подлежит ежегодному уточнению в рамках подготовки проекта решения Муниципального совета  Красненского  района о муниципальном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

6. Анализ рисков реализации муниципальной

программы и описание мер управления рисками

реализации  муниципальной программы

При реализации муниципальной программы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

На основе анализа мероприятий, предлагаемых для реализации в рамках муниципальной программы, выделены следующие риски ее реализации:

1. Макроэкономические риски связаны с существующей вероятностью кризисных явлений в мировой и российской экономиках, снижения темпов роста экономики и инвестиционной активности, высокой инфляцией и колебаниями мировых и внутренних цен на сырьевые ресурсы, в том числе на энергоносители, железорудное сырье и металлопродукцию, которые могут привести к снижению объемов финансирования программных мероприятий из средств бюджетов всех уровней. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий всех подпрограмм.

2. Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем бюджетного финансирования, сокращением бюджетных расходов на курируемые сферы.

Возникновение данных рисков может привести к сокращению объемов финансирования запланированных мероприятий, прекращению финансирования ряда мероприятий и, как следствие, достижению не в полном объеме или недостижению как непосредственных, так и конечных результатов муниципальной программы.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования расходов;

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.

Минимизация данных рисков предусматривается путем привлечения внебюджетных источников финансирования для реализации мероприятий муниципальной программы, применения механизмов государственно-частного партнерства.

3. Правовые риски связаны с изменением федерального законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной  программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков в рамках реализации муниципальной программы планируется на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании, а также проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном законодательстве.

4. Информационные риски определяются отсутствием или частичной недостаточностью исходной отчетной и прогнозной информации, используемой в процессе разработки и реализации муниципальной программы.

С целью управления информационными рисками в ходе реализации муниципальной программы будет проводиться работа, направленная на:

- использование статистических показателей, обеспечивающих объективность оценки хода и результатов реализации муниципальной программы;

- выявление и идентификацию потенциальных рисков путем мониторинга основных параметров реализации налоговой, бюджетной, инвестиционной, демографической, социальной политики (социально-экономических и финансовых показателей);

- мониторинг и оценку исполнения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы, выявление факторов риска, оценку их значимости (анализ вероятности того, что произойдут события, способные отрицательно повлиять на конечные результаты реализации муниципальной программы).

6. Административные риски связаны с неэффективным управлением реализацией подпрограмм, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости, нарушение планируемых сроков реализации мероприятий муниципальной программы, невыполнение ее цели и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий государственной программы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

- формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы и ее подпрограмм;

- регулярная публикация в СМИ отчетов о ходе реализации муниципальной программы и подпрограмм;

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации муниципальной программы;

- заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными сторонами;

- создание системы мониторинга реализации муниципальной программы;

- своевременная корректировка мероприятий муниципальной программы.

Кадровые риски обусловлены определенным дефицитом высококвалифицированных кадров, что снижает эффективность работы и качество предоставляемых услуг.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения подбора высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов, формирования резерва кадров.

Управление рисками будет осуществляться в соответствии с федеральным и региональным законодательством.
Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы администрации Камызинского сельского поселения»
Паспорт подпрограммы 1
	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	«Развитие муниципальной службы администрации Камызинского сельского поселения» (далее – подпрограмма)

	1.
	Соисполнитель  муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 1
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 1
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 1
	Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы сельского поселения

	4.
	Задачи

подпрограммы 1
	1.Повышение квалификации муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв управленческих кадров администрации сельского поселения.
2. Развитие проектного управления в условиях модернизации информационно-технологической инфраструктуры в сфере муниципальной службы администрации сельского поселения

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 1
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 1, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшиф-ровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств районного бюджета составляет    18,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 3,0 тыс. рублей;
2016 год – 3,0 тыс. рублей;
2017 год – 3,0 тыс. рублей;

2018 год – 3,0 тыс. рублей;

2019 год – 3,0 тыс. рублей;

2020 год – 3,0 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	7.
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 1
	Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций (согласно картам компетенций муниципальных служащих района)
Не менее чем у 50% муниципальных служащих 


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 1, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

В администрации Камызинского сельского поселения сложились определенные правовые основы муниципальной службы как механизма муниципального управления, соответствующие социально-экономическим условиям современного российского общества и государства.

   Реализация мероприятий долгосрочной целевой программы «Формирование и развитие системы районной кадровой политики на 2011-2015 годы» (далее-программа), утвержденной распоряжением администрации района от 31 декабря 2010 года № 1995-р, позволила:
-усовершенствовать правовые и организационные механизмы муниципальной службы администрации сельского поселения;

-усовершенствовать систему отбора кадров на муниципальную службу администрации сельского поселения, в том числе посредством развития современных кадровых технологий;

-повысить эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих администрации сельского поселения посредством дальнейшего внедрения проектного управления в их служебную деятельность;

-развить механизмы, направленные на установление взаимосвязи между государственной гражданской и муниципальной службой;

          -усовершенствовать систему профессионального развития муниципальных служащих администрации сельского поселения;

Состав муниципальных служащих администрации сельского поселения в динамике за последние три года представлен в таблицах 1-5
                                                                                                   Таблица 1

Сведения о численности муниципальных служащих

Камызинского сельского поселения
	Год 
	Численность населения (чел)
	Численность муниципальных служащих
	Количество муниципальных служащих на 1 тыс. чел. населения

	
	
	Всего (кол-во чел.)
	В том числе
	

	
	
	
	мужчин
	женщин
	

	
	
	
	Кол-во
	Процент от общего кол-ва муниципальных служащих
	Кол-во
	Процент от общего кол-ва муниципальных служащих
	

	2011
	1732
	2
	
	
	2
	100
	1.2

	2012
	1750
	2
	
	
	2
	100
	1.1

	2013
	1674
	2
	
	
	2
	100
	1.2


                                                                                                     Таблица 2
Сведения о муниципальных служащих Камызинского сельского поселения, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации

	Год 
	Всего муниципальных служащих (количество чел.)
	Прошли профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации

	
	
	Всего (количество)
	Из них повышены в должности

	
	
	
	количество (чел.)
	Процент от количества муниципальных служащих, прошедших подготовку

	2011
	2
	1
	
	

	2012
	2
	2
	
	

	2013
	2
	1
	
	


Таблица 3
Сведения о муниципальных служащих Камызинского сельского поселения по стажу работы в органах местного самоуправления сельского поселения
	Год
	Всего муниципальных служа
щих (количество чел.)
	В т. ч. имеют стаж работы в органах местного самоуправления

	
	
	до 5 лет
	от 5 до 10 лет
	от 10 лет и выше

	
	
	Коли-
чество (чел.)
	% от общего количества муницип. служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муницип. служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муницип. служащих

	2011
	2
	1
	50
	
	
	1
	50

	2012
	2
	1
	50
	
	
	1
	50

	2013
	2
	1
	50
	
	
	1
	50


                                                                                                    Таблица 4
Сведения о муниципальных служащих

Камызинского сельского поселения по уровню образования

	Год
	Всего муниципальных служащих (количество чел.)
	образование
	Ученая степень

	
	
	Среднее профессиональное
	Высшее профессиональное
	Кандидат наук
	Доктор наук

	
	
	
	
	
	

	
	
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих

	2011
	2
	
	
	2
	100
	
	
	
	

	2012
	2
	
	
	2
	100
	
	
	
	

	2013
	2
	
	
	2
	100
	
	
	
	


                                                                                        Таблица 5
Сведения о возрасте муниципальных служащих

Камызинского сельского поселения

	Год
	Всего муницип. служащих (количество чел.)
	Возраст (в процентах к общему числу муниципальных служащих)

	
	
	до 30 лет
	от 31 до 40 лет
	от 41 до 50 лет
	от 51 до 60 лет

	
	
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих
	Количество (чел.)
	% от общего количества муниципальных служащих

	2011
	2
	
	
	
	
	1
	50
	1
	50

	2012
	2
	
	
	
	
	1
	50
	1
	50

	2013
	2
	
	
	
	
	1
	50
	1
	50


2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 1
     Основной целью реализации подпрограммы является формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы Камызинского сельского поселения.

    Для достижения поставленных целей необходимо решить  следующие задачи 

- повысить квалификацию муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв управленческих кадров администрации Камызинского сельского поселения.
- развивать проектное управление в условиях модернизации информационно-технологической инфраструктуры в сфере муниципальной службы администрации Камызинского сельского поселения.

     Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 годы. Этапы реализации программы не выделяются.

3. Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 1
     Основное мероприятие подпрограммы:
- повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров .

4.Ресурсное обеспечение подпрограммы 1
Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 18 тыс.рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей
	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	18
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	18
	3
	3
	3
	3
	3
	3


     Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к программе.

Объем финансового обеспечения подпрограммы  подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5.Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 1
     В результате реализации подпрограммы к 2020 году планируется обеспечить уровень соответствия профессиональных компетенций (согласно карт компетенции муниципальных служащих) не менее чем у 50% муниципальных служащих.
 Сведения о динамике значений показателя конечного результата  представлены в приложении №1 к Программе.

Паспорт подпрограммы 2
«Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Камызинского сельского поселения »
	№
	Наименование муниципальной программы:

	1
	Ответственный исполнитель  подпрограммы 2
	Администрация Камызинского  сельского поселения

	2
	Соисполнители  подпрограммы 2
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3
	Участники муниципальной подпрограммы 2
	Администрация Камызинского сельского поселения

	4
	Цель (цели) подпрограммы 2
	-обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охране общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности

	6
	Задачи подпрограммы 2
	-совершенствование профилактики преступлений и иных правонарушений среди молодежи;

-стабилизация и создание предпосылок для снижения уровня преступности на улицах и в других общественных местах;
-создание целостной системы информационного обеспечения деятельности правоохранительных органов.

	7
	Сроки и этапы реализации  муниципальной подпрограммы 2
	Период реализации подпрограммы – 2015-2020 годы. Этапа реализации подпрограммы не выделяются.

	8
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 2, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем финансирования подпрограммы в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит 240,0 тыс. рублей.

2015 год – 40,0 тыс. рублей;

2016 год – 40,0 тыс. рублей;

2017 год – 40,0 тыс. рублей;

2018 год – 40,0 тыс. рублей;

2019 год – 40,0 тыс. рублей;

2020 год – 40,0 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	9
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 2
	-снижение количества зарегистрированных преступлений в отношении базового показателя (2013 г) на 3% в 2015 году , на 4% в 2016 -2020 годах,

-Принять меры по предупреждению преступлений и административных правонарушений, выявление и устранение причин и условий, способствующих их совершению.

-проведение мероприятий по обеспечению безопасности граждан и правопорядка в общественных местах


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 2, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.

      Для обеспечения безопасности и жизнедеятельности населения на территории Камызинского сельского поселения возникла необходимость разработки и принятия целевой подпрограммы, которая позволит реализовать комплекс объединенных единым замыслом адекватных мер по локализации причин и условий, способствующих совершению преступлений, воздействию на граждан в направлении формирования их законопослушного поведения и правового воспитания.
Сферой реализации подпрограммы муниципальной программы является обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охрана общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности.
     Центральное место в осуществлении правоохранительной деятельности, т. е. непосредственной охраны законности и правопорядка, государственной безопасности, защиты прав и свобод человека и гражданина, борьбы с преступлениями и иными правонарушениями, отведено правоохранительным органам, которые специально занимаются решением таких вопросов.

     Милиция вполне заслуженно считается одним из центральных звеньев сил правопорядка. Среди наиболее важных направлений деятельности органов местного самоуправления отдельного внимания заслуживает обеспечение безопасности жизнедеятельности населения. При этом следует отметить, что существующие угрозы безопасности жизнедеятельности граждан, как правило, взаимосвязаны, хотя их и можно условно разделить на три блока. 
В первый блок входят явления социального характера — преступность. Угрозы этого блока опасны, прежде всего, как фактор дестабилизирующий общество, но особенную значимость они приобретают в текущей не простой социально-экономической ситуации.

Второй блок — угрозы техногенного характера, аварии и катастрофы на различных предприятиях. Угрозы этого блока имеют четкую тенденцию к увеличению, обусловленную ростом техносферы последних лет.
Третий блок включает в себя опасные природные явления, стихийные бедствия: паводки, лесные пожары, ураганные ветры и т.д. Следует отметить, что, не смотря на то, что явления данной категории связанны с естественными силами, стихиями, и зачастую протекают в природной среде, многие из них, например, лесные пожары, являются результатом действия антропогенных факторов, халатной или преступной деятельности. 

Таким образом, обеспечение безопасности жизнедеятельности населения подразумевает решение комплекса многогранных и сложных взаимосвязанных задач различного характера. Действующее законодательство, конкретизирует эти задачи и относит к полномочиям органов местного самоуправления проведение следующих мероприятий: 

 - обеспечение безопасности дорожного движения на автомобильных дорогах местного значения в границах населенных пунктов поселения;

- участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселения;

- организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

- создание условий для деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка.

Анализ приведенного перечня позволяет утверждать, что полномочия органов местного самоуправления охватывают практически всю сферу безопасности жизнедеятельности населения. Спецификой указанных полномочий является большой объем и различный характер направлений деятельности, их полноценная реализация обуславливает необходимость учета множества различных по своей природе факторов и возможна только на основе системного анализа и управления рисками, эффективного прогнозирования ситуации. Основополагающими элементами в системе регулирования деятельности по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения должны быть координация усилий различных служб, планирование их деятельности на определенные периоды и в определенных направлениях, с учетом перспектив развития муниципального образования.

2.Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 2
Цель настоящей подпрограммы имеет комплексный характер, она включает в себя:
-обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охране общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности
Для осуществления данной подпрограммы необходимо решить целый ряд поставленных задач:

-совершенствование профилактики преступлений и иных правонарушений среди молодежи;
-стабилизация и создание предпосылок для снижения уровня преступности на улицах и в других общественных местах;
-вовлечение в предупреждение правонарушений работников предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности.

-создание целостной системы информационного обеспечения деятельности правоохранительных органов.
        Прогноз реализации подпрограммы основывается на достижении уровней ее основных показателей (индикаторов).Период реализации подпрограммы 2015-2020 год. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.
2. Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 2.
Реализация подпрограммы координируется администрацией Камызинского сельского поселения.

Программа реализуется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, муниципального района, сельского поселения.

Достижение поставленных целей основано на использовании программно-целевого методами, во взаимодействии с организационно-экономическими и финансовыми механизмами, направленными на реализацию программных мероприятий, таких как формирование эффективной системы профилактики преступлений и правонарушений на территории Камызинского сельского поселения, обеспечение защиты жизни, здоровья, прав и свобод граждан, противодействие преступности, охране общественного порядка и собственности, обеспечение общественной безопасности.
3. Ресурсное обеспечение подпрограммы 2
     Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 240 тыс.рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей
	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	240
	40
	40
	40
	40
	40
	40

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	240
	40
	40
	40
	40
	40
	40



Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы  из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы  по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к программе.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5.Прогноз показателей конечного результата реализации программы 2
Показатели (индикаторы) разработаны для оценки наиболее существенных результатов реализации программы. Прогнозные значения показателей (индикаторов) достичь к 2020 году следующих показателей:
-снизить количество зарегистрированных преступлений в отношении базового показателя (2013 г) на 3% в 2015 году , на 4% в 2016 -2020 годах,

-снизить количество преступлений, совершенных несовершеннолетними в общем числе зарегистрированных преступлений

-Принять меры по предупреждению преступлений и административных правонарушений, выявление и устранение причин и условий, способствующих их совершению.

-проводить больше мероприятий по обеспечению безопасности граждан и правопорядка в общественных местах.
Паспорт подпрограммы 3
«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время »
	№
	Наименование муниципальной программы:

	1
	Ответственный исполнитель  подпрограммы 3
	Администрация Камызинского  сельского поселения

	2
	Соисполнители  подпрограммы 3
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3
	Участники муниципальной подпрограммы 3
	Администрация Камызинского сельского поселения

	4
	Цель (цели) подпрограммы 3
	Обеспечение занятости несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время полезным трудом

	6
	Задачи подпрограммы 3
	- содействие временному трудоустройству несовершеннолет-них граждан в свободное от учебы время на территории Камызин-ского сельского поселения;
- предоставление несовершеннолетним гражданам возможности улучшить свое материальное положение через участие во временных работах;
-проведение профориентационной работы среди несовершеннолетних граждан с целью ориентации их на получение в учебных заведениях профессий и специальностей, востребованных на рынке труда;

	7
	Сроки и этапы реализации  муниципальной подпрограммы 3
	Период реализации подпрограммы – 2015-2020 годы. Этапа реализации подпрограммы не выделяются.

	8
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 3, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем финансирования подпрограммы в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 48,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 8,0 тыс. рублей;

2016 год – 8,0 тыс. рублей;

2017 год – 8,0 тыс. рублей;

2018 год – 8,0 тыс. рублей;

2019 год – 8,0 тыс. рублей;

2020 год – 8,0 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	9
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 3
	Реализация подпрограммы, по предварительной оценке, к 2020 году позволит достичь следующих результатов:

- увеличить количество  несовершеннолетних граждан путем организации  трудоустройства на временные работы в свободное от учебы время;
-выполнение силами несовершеннолетних граждан работы по уборке и благоустройству территории своего учебного заведения и территории сельского поселения

- улучшение материального состояния особо нуждающихся несовершеннолетних граждан, снижение в их среде социальной напряженности;


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 3, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.
Подпрограмма «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время» (далее подпрограмма) определяет комплекс организационных и практических мер, направленных на увеличение количества  занятости несовершеннолетних граждан на территории Камызинского сельского поселения.
Проводимые социально-экономические реформы обострили проблемы расслоения общества. Значительная часть граждан перешла в категорию малоимущих, что сделало проблему временной занятости несовершеннолетних особенно актуальной.

В заработке заинтересованы прежде всего подростки из социально незащищенных семей (сироты; дети, оставшиеся без попечения родителей; из многодетных, неполных, малообеспеченных семей; безработных и т. п.)
Однако работодатели в условиях существования на рынке труда излишка рабочей силы, в том числе и квалифицированной, неохотно и крайне редко принимают на работу несовершеннолетних. Низкая конкурентоспособность несовершеннолетних обусловлена также отсутствием у них профессиональной подготовки, трудовых навыков.

     Объектом регулирования подпрограммы является обеспечение занятости несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время полезным трудом.
     Подпрограмма ориентирована на решение задач как оперативного, так и долгосрочного характера с учетом условий и особенностей рынка труда исходя из возможностей финансового, материально-технического и организационного обеспечения намеченных мероприятий.
Одним из приоритетных направлений социальной политики Камызинского сельского поселения является обеспечение прав детей во всех сферах жизнедеятельности.

Реализация программы будет способствовать не только оказанию материальной поддержки нуждающимся несовершеннолетним, но и приобщению и адаптации их к труду, получению ими начальных профессиональных навыков, а возрастание занятости будет сдерживать рост количества правонарушений и противоправных действий в подростковой среде.
 Для удовлетворения потребности несовершеннолетних в работе целесообразно создавать для их трудоустройства временные рабочие места или использовать имеющиеся по месту учебы (в общеобразовательных школах).
Вовлечение несовершеннолетних в сферу производства позволило бы в дальнейшем позитивно повлиять на существующий дисбаланс между спросом и предложением на рынке труда и повысить вероятность их трудоустройства на предприятиях по окончании обучения.

Совместное участие в финансировании занятости несовершеннолетних ГУ ЦЗН Красненского района и средств районного бюджета заинтересует работодателей в создании новых или заполнении существующих рабочих мест несовершеннолетними, а также сделает приемлемым уровень заработной платы для подростков.
      Отделом по содействию занятости населения в 2013 году было заключено 4 договора с администрацией Камызинского сельского поселения. За этот период трудоустроено 4 несовершеннолетних. Преимущественным правом на трудоустройство пользовались несовершеннолетние из социально-незащищенной категории населения, из малообеспеченных семей - 4 человека.
2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 3
Основной целью данной подпрограммы является обеспечение занятости несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время полезным трудом.

     Достижение цели подпрограммы обеспечивается путем решения следующих задач:
-содействие временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время на территории Камызинского сельского поселения;
- предоставление несовершеннолетним гражданам возможности улучшить свое материальное положение через участие во временных работах;

- оказание содействия несовершеннолетним гражданам в трудоустройстве на конкретном рабочем месте;

-проведение профориентационной работы среди несовершеннолетних граждан с целью ориентации их на получение в учебных заведениях профессий и специальностей, востребованных на рынке труда;
     В рамках Подпрограммы эти и другие задачи решаются программно-целевыми методами.

         Подпрограмма реализуется в период с 2015 – 2020 годы без разделения на этапы.

 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 3
Предусмотрено  мероприятие по оказанию содействия в трудоустройстве несовершеннолетним гражданам в соответствии с законом области от 12 октября 2006 года № 66 «О квотировании рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан». Данное мероприятие предусматривает оказание помощи в трудоустройстве несовершеннолетних различных категорий.

Основным  мероприятием подпрограммы является обеспечение занятости несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время полезным трудом. Подпрограмма ориентирована на несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, ищущих работу в свободное от учебы время, и в первую очередь на тех, кто особо нуждается в социальной поддержке.
4.Ресурсное обеспечение подпрограммы 3
     Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 48 тыс.рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей
	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	48
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	48
	8
	8
	8
	8
	8
	8


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы  из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к программе.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

5.Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 3
Реализация Подпрограммы при условии её полного финансирования и ответственного отношении исполнителей к реализации запланированных мероприятий, по предварительной оценке, к 2020 году позволит достичь следующих результатов:

- увеличить количество несовершеннолетних граждан путем организации  трудоустройства на временные работы в свободное от учебы время;

-выполнение силами несовершеннолетних граждан работы по уборке и благоустройству территории своего учебного заведения и территории сельского поселения

- улучшить материальное состояние особо нуждающихся несовершеннолетних граждан, снижение в их среде социальной напряженности;
     Ожидаемый прогноз конечных результатов реализации Подпрограммы представлен в приложении №1.
Подпрограмма «Обеспечение деятельности в области занятости населения Камызинского сельского поселения ».
Паспорт подпрограммы 4
	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	«Обеспечение деятельности в области занятости населения Камызинского сельского поселения» (далее – подпрограмма )

	1.
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 4 
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 4
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 4
	Повышение занятости населения на территории Камызинского сельского поселения путем временного трудоустройства граждан.

	4.
	Задачи

подпрограммы 4
	1. Реализация государственной политики занятости населения на территории Камызинского сельского поселения путем организации временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

2. Реализация государственной политики занятости населения на территории Камызинского сельского поселения путем организации трудоустройства на общественные работы.

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 4
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 4, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Планируемый объем финансирования подпрограммы в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 84,0 тыс. рублей, а именно по годам:

2015 год – 14,0 тыс. рублей;

2016 год – 14,0 тыс. рублей;

2017 год – 14,0 тыс. рублей;

2018 год – 14,0 тыс. рублей;

2019 год – 14,0 тыс. рублей;

2020 год – 14,0 тыс. рублей.

 Объем финансирования мероприятий подпрограммы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	7.
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 4
	Увеличить количество трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за содействием в трудоустройстве 


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 4, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.
Структурные изменения в экономике непосредственно отразились на состоянии занятости населения и формировании рынка труда. Основную долю трудоустроенных составляют граждане, трудоустроенные на временные работы.
В Камызинском сельском поселении численность населения 1618 человек. Наблюдается рост числа пенсионеров, сокращение численности экономически активного населения. Уменьшается численность трудоспособного населения в трудоспособном возрасте. Особо остро стоит вопрос о трудоустройстве граждан следующих категорий:
· инвалиды, 
· одинокие, многодетные родители, 
· выпускники учебных заведений НПО и СПО,

· жители предпенсионного возраста.

Основными причинами несоответствия спроса и предложения рабочей силы на рынке труда является  нестабильность экономической ситуации: новые рабочие места практически не создаются, а на действующих предприятиях наблюдается спад производства, сокращение рабочих мест в бюджетных организациях. Ликвидация крупных  предприятий- производителей  в середине 90-х повлекло массовое высвобождение специалистов высокого уровня квалификации- специалистов в области животноводства и растениеводства. В настоящее время эти специалисты не востребованы, так как на территории поселения производителями сельхозпродукции являются немногочисленные фермерские хозяйства.

Значительно смягчает напряжённость на рынке труда - трудовая миграция. Ежегодно и регулярно выезжают на заработки за пределы района более 20 человек, в основном мужчины.
Ключевыми проблемами в сфере занятости и на рынке труда в прогнозируемом периоде будут являться:

1. Несоответствие профессионального уровня значительной части работников требованиям инновационной экономики, старение и сокращение кадрового состава высококвалифицированных рабочих, несоответствие квалификационной структуры спроса и предложения.

2. Медленная перестройка системы профессионального образования, ее неадекватность изменениям в спросе на рабочую силу в профессиональном разрезе, недостаточная развитость, слабая заинтересованность работодателей в повышении квалификации и переподготовке работающих.

3. Недостаточный уровень развития сферы малого бизнеса и самозанятости населения.

4. Напряженности на рынке труда в сельской местности.

5. Чрезвычайно сложная ситуация с трудоустройством отдельных социально-демографических групп населения (молодежи, в том числе выпускников учреждений профессионального образования, женщин, инвалидов, военнослужащих и других). Увеличение количества граждан указанных групп населения, нуждающихся в трудоустройстве.

6. Отсутствие необходимых финансовых средств на решение вопросов занятости населения в местном бюджете.
Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 4
        Подпрограмма «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы » на 2015-2020г.г. является неотъемлемой частью программы социально-экономического развития Камызинского сельского поселения и определяет основные направления и приоритеты государственной политики занятости на ближайшие годы.

       Программа предусматривает комплексный подход к решению проблем рынка труда и предполагает координацию и консолидацию усилий всех заинтересованных структур: законодательной и  исполнительной власти, органов местного самоуправления, работодателей, службы занятости.

      Приоритетными целями социально- экономического развития Камызинского поселения в области занятости населения являются, прежде всего сдерживание роста безработицы, повышение эффективной занятости населения, снижение напряженности рынка труда. Задачами, направленными на достижение целей, являются реализация государственной политики занятости населения на территории поселения путем  организации временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы. Прогноз рынка труда на ближайшие годы разработан исходя из реального  положения дел в экономике поселения. Если не будут приняты меры по организации временных и общественных работ, то в поселении начнет наблюдаться рост напряженности на рынке труда.

Сроки реализации подпрограммы – на протяжении всего периода реализации муниципальной программы - 2015 – 2020 гг. Этапы реализации программы не выделяются.
3.Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 4
      Основа правового регулирования в области занятости - это соблюдение законных прав и интересов граждан и предоставление им государственных гарантий. Перечень законодательных и нормативных актов, регулирующих действие службы занятости:

    1. Закон РФ « О занятости населения в РФ» от 19.04.1991г. №1032 с изменениями и дополнениями.

       2. Трудовой Кодекс РФ.
       Развитие социального партнерства позволит более успешно решать целевые установки и задачи программы, оказывать воздействие на регулирование рынка труда, содействие занятости и социальную защиту граждан в трудовой сфере. Основными направлениями социального партнерства являются:

- заключение договоров центра занятости и администрации Камызинского сельского поселения,

-
соблюдение норм Трудового Кодекса РФ и усиление контроля реализации договоров в интересах улучшения условий занятости населения, принятие согласованных решений по определению и осуществлению политики занятости населения и организации действий на рынке труда каждого из участников совещательного органа в рамках координационного комитета содействия занятости населения.
    Критериями при планировании распределения средств  бюджета служит сложившаяся ситуация с занятостью населения, численность безработных, нуждающихся в трудоустройстве, а также необходимый к выполнению силами участников временной занятости объем работ по благоустройству в каждом конкретном населенном пункте.

      Одной из мер, направленных на снятие текущих острых проблем занятости, являются общественные работы, организация которых на определенный срок смягчает общую ситуацию на рынке труда. Общественные работы организуются в целях содействия незанятым гражданам и получения гарантированного заработка, а также для решения задач социального развития Камызинского сельского поселения. 

 Основные виды общественных работ включают в себя благоустройство территории поселения.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 4
        Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 84 тыс.рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

                                                                                               тыс. рублей
	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	84
	14
	14
	14
	14
	14
	14

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	84
	14
	14
	14
	14
	14
	14


         Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы  из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к программе.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 4
Планомерная реализация мероприятий в рамках подпрограммы, несомненно, повлечет за собой благоприятные последствия – увеличение количества свободных рабочих мест ( в рамках временного трудоустройства), стабилизации ситуации на рынке труда Камызинского сельского поселения, снятие социальной напряженности. Также ожидается общее улучшение социальной обстановки, ведь все виды временных работ имеют социальную направленность (благоустройство, озеленение населенных пунктов, уборка и очистка территории сельского поселения и т. п.). 
Конечным результатом реализации подпрограммы является увеличение  количества трудоустроенных граждан в общей численности населения, обратившихся за содействием в трудоустройстве. 
Подпрограмма «Поддержка почвенного плодородия в рамках
концепции областного проекта «Зеленая столица»
Паспорт подпрограммы 5
	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	«Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица » (далее – подпрограмма )

	1.
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 5 
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 5
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 5
	Увеличить количество зеленых насаждений на территории Камызинского сельского поселения.

	4.
	Задачи

подпрограммы 5
	Сплошное облесение меловых склонов и эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий.

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 5
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 5, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет областного бюджета составит 396,0 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 66,0 тыс. рублей;

2016 год – 66,0 тыс. рублей;

2017 год – 66,0 тыс. рублей;

2018 год – 66,0 тыс. рублей;

2019 год – 66,0 тыс. рублей;

2020 год – 66,0 тыс. рублей.

 Объем финансирования мероприятий подпрограммы ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

	7.
	Показатели конечного результата реализации

подпрограммы 5
	К 2020 году планируется:

-увеличение облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов на площади 179,6га .


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 5, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

В целях создания комфортного жизненного пространства для жителей Белгородской области запущен областной проект «Зеленая столица».
     Цель проекта «Зеленая столица» - увеличить количество зеленых насаждений на территории Белгородской области. Это очень актуально для нашей
 местности. Еще полтора века назад площадь лесов в границах современной Белгородчины составляла до 50% от общей территории. Масштабная выручка как для промышленно-хозяйственных нужд, так и для высвобождения новых пахотных площадей, сократила объем лесных массивов в пять раз. Сейчас лесистость территории области составляет 9% от всей площади. Это повлекло за собой как обмеление рек, так и масштабное развитие эрозионных процессов.
    Формирование природно-экологического каркаса территории сельского поселения с целью охраны и воспроизводства потенциала биосферных ресурсов, природного биологического разнообразия и ландшафтов на  деградированных и малопродуктивных угодьях является основным блоком подпрограммы.
     Для малолесных областей, к которым относится Белгородская область, облесение непригодных для сельского хозяйства балочных земель имеет большое значение. В целях повышения лесистости области, изменения ландшафта территории и улучшения климатических условий в Белгородской области разработан и успешно реализуется проект «Зеленая столица».
    Мероприятия плана действий направлены на снижение техногенного воздействия горных работ на окружающую природную среду.

    В текущем году план посадки лесных насаждений на меловых склонах и эрозионно-опасных участках составляет 28 га, в том числе весенняя посадка – 8 га и осенняя – 20 га. В настоящее время на территории сельского поселения проведено облесение оврагов и склонов на площади 179,6 га. Задача проекта - создание 179.6 га лесных насаждений на меловых склонах и эрозийно – опасных участках.

      Анализируя сложившуюся ситуацию в данной сфере, можно выделить надлежащие проблемы; 

       1.Недостаточное облесение эрозийно-опасных участков.

       2.Недостаточный уход за участками зеленых насаждений.

       Существующие участки зеленых насаждений общего пользования и растений нуждаются в постоянном уходе. Администрацией Камызинского сельского поселения проводится систематический уход за существующими насаждениями: вырезка поросли, кронирование, уборка аварийных и старых деревьев, декоративная обрезка, подсадка саженцев, разбивка клумб и другие работы. 
        Работы по озеленению выполняются специалистами, по плану, в соответствии с требованиями стандартов. Кроме того, действия участников, принимающих участие в решении данной проблемы, должны быть согласованы между собой.

Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 5
Основная цель подпрограммы – увеличить количество зеленых насаждений на территории Камызинского сельского поселения.
Достижение цели связано с решением следующие задачи:

-сплошное облесение меловых склонов и эрозионно-опасных участков,  деградированных и малопродуктивных угодий.
Срок реализации подпрограммы: 2015-2020 годы, этапы реализации подпрограммы не выделяются.
Раздел 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий  и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 5
Достижение цели и решение задач подпрограммы намечается за счет реализации основного мероприятия:
- поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица».

В рамках осуществления этого мероприятия предусматривается нарезка борозд для посадки саженцев и семян и уход за ними. 

       Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в приложении № 1.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 5
Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы из средств областного бюджета составит 396,0 тыс. рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	396,0
	66,0
	66,0
	66,0
	66,0
	66,0
	66,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Областной бюджет
	396,0
	66,0
	66,0
	66,0
	66,0
	66,0
	66,0


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы из источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы за счет средств областного бюджета по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы 5
В результате реализации подпрограммы к 2020 году планируется достижение следующего конечного результата: 

- обеспечить увеличение облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий до179,6 га.
Кроме того, реализация подпрограммы направлена на увеличения зеленых насаждений на территории сельского поселения.
Достижение прогнозируемых целевых показателей подпрограммы приведены в таблице.

Показатели конечного результата реализации подпрограммы 

	№

п/п
	Наименование показателя
	Единицы измерения
	2015

год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Облесение эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий 
	га
	23
	25
	30
	30
	35
	36,6


     Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1к Программе.
Подпрограмма «Благоустройство на территории 

Камызинского сельского поселения»
Паспорт подпрограммы 6
	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	 «Благоустройство на территории Камызинского сельского поселения » (далее – подпрограмма )  

	1.
	Соисполнитель  муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 6
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 6
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 6
	Создание условий для организации благоустройства территории Камызинского сельского поселения.

	4.
	Задачи

подпрограммы 6
	1. Содержание мест захоронения.
2. Озеленение территории сельского поселения,  защиты, воспроизводства зеленых насаждений, устройство объектов озеленения.
3. содержание дорог в надлежащем состоянии.

4. содержание детских площадок

5. организация уличного освещения
6.Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения.

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 6
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 6, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем финансирования подпрограммы в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 2964 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 494 тыс. рублей;

2016 год – 494 тыс. рублей;

2017 год – 494 тыс. рублей;

2018 год – 494 тыс. рублей;

2019 год – 494 тыс. рублей;

2020 год – 494 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	7.
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 6
	1.Повышение уровня благоустройства территории  сельского поселения.

2.Увеличение зеленых насаждений на территории сельского поселения.

3.Улучшение условий проживания населения.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 6, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Природно-климатические условия Камызинского сельского поселения, его географическое положение и рельеф создают относительно благоприятные предпосылки для проведения работ по благоустройству территорий, развитию инженерной инфраструктуры населенных пунктов.
Для решения вопросов благоустройства требуется участие и взаимодействие органов местного самоуправления муниципального района с привлечением населения, предприятий и организаций.
Несмотря на предпринимаемые меры, отдельные домовладения не ухожены, недостаточно занимаются благоустройством и содержанием закрепленных территорий организации, расположенные на территориях населенных пунктов поселения.
Для решения проблем по благоустройству населенных пунктов поселения необходимо использовать программно-целевой метод. Комплексное решение проблемы окажет положительный эффект на санитарно-эпидемиологическую обстановку, предотвратит угрозу жизни и безопасности граждан, будет способствовать повышению уровня их комфортного проживания.
Комплексное благоустройство территории включает в себя устройство и ремонт детских игровых площадок, мест отдыха, мест захоронения.

Благоустройством занимается администрация Камызинского сельского поселения, организации и учреждения, жители Камызинского сельского поселения.
Мероприятия необходимые для реализации благоустройства территорий населенных пунктов Камызинского сельского поселения:

- приобретение основных средств, для благоустройства территорий населенных пунктов Камызинского сельского поселения;

- приобретение материалов на покраску и ремонт детских площадок;
- приобретение материалов на покраску и ремонт кладбищ;
- приобретение посадочного материала;

- и другие расходы не предусмотренные программой.
   Анализ показывает, что проблема заключается в низком уровне культуры поведения жителей населенных пунктов на улицах и во дворах, не бережном отношении к элементам благоустройства.
   В течение 2015 года и последующих годов необходимо организовать и провести:

- смотры-конкурсы, направленные на благоустройство Камызинского сельского поселения: «Лучший дом», «Лучшая улица», «Лучшее ветеранское подворье» с привлечением предприятий, организаций и учреждений.

   Проведение данных конкурсов призвано повышать культуру поведения жителей, прививать бережное отношение к элементам благоустройства, привлекать жителей к участию в работах по благоустройству, санитарному и гигиеническому содержанию прилегающих территорий. 

     Мероприятия необходимые для реализации привлечения жителей к участию в решении проблем благоустройства поселения:
- привлечение граждан, состоящих на учете в ГУ Центра занятости населения к работе по благоустройству и санитарной очистке территории Камызинского сельского поселения; 

-привлечение учащихся Камызинской общеобразовательной школы по направлениям благоустройства, экология;

-проведение смотров-конкурсов, направленные на благоустройство муниципального образования;

- и другие расходы, не предусмотренные программой.
   Данная подпрограмма направлена на повышение уровня комплексного благоустройства территорий населенных пунктов Камызинского сельского поселения
Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 6
Основная цель подпрограммы – создание условий для организации благоустройства территории Камызинского сельского поселения.
Достижение цели связано с решением следующие задачи:
- Содержание мест захоронения.
- Озеленение территории сельского поселения, защиты, воспроизводства зеленых насаждений, устройство объектов озеленения.
- содержание дорог в надлежащем состоянии.

- содержание детских площадок

5-организация уличного освещения

     Срок реализации подпрограммы: 2015-2020 годы, этапы реализации подпрограммы  не выделяются.
Раздел 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 6 
Достижение цели и решение задач подпрограммы намечается за счет реализации основного мероприятия- благоустройство территории Камызинского сельского поселения.
 В рамках реализации основного мероприятия планируется улучшение привлекательности сельского поселения за счет проведения озеленения территории поселения, содержание в надлежащем качестве объектов благоустройства. 

     Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в приложении № 1 к Программе.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 6
Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 2964 тыс.рублей из средств местного бюджета. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	2964
	494
	494
	494
	494
	494
	494

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет 
	2964
	494
	494
	494
	494
	494
	494


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы  из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы за счет средств местного бюджета по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы  подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы 6
В результате реализации подпрограммы  к 2020 году планируется достижение следующего конечного результата: 

1.Повышение уровня благоустройства территории  сельского поселения.

2.Увеличить зеленые насаждения на территории сельского поселения.

3.Улучшение условий проживания населения.
      Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1.
Подпрограмма «Развитие культурно- досуговой деятельности Камызинского сельского поселения»
Паспорт подпрограммы 7
	№

п/п
	Наименование 

Подпрограммы 
	«Развитие культурно-досуговой деятельности  Камызинского сельского поселения » (далее – подпрограмма )

	1.
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 7
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 7
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 7
	Стимулирование развития культурно-досуговой деятельности на территории Камызинского сельского поселения.

	4.
	Задачи

подпрограммы 7
	Увеличить количество мероприятий культурно-досуговой деятельности Камызинского сельского поселения 

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюджетных ассигнований подпрограммы 7, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 8202,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 1367,0 тыс. рублей;

2016 год – 1367,0 тыс. рублей;

2017 год – 1367,0 тыс. рублей;

2018 год – 1367,0 тыс. рублей;

2019 год – 1367,0 тыс. рублей;

2020 год – 1367,0 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	7.
	Показатели конечного результата реализации

подпрограммы 7
	К 2020 году планируется:

-увеличение численности посетителей культурно-массовых мероприятий.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 7, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

     Формирование и развитие культурной среды – важнейшее условие улучшения качества жизни в Камызинском сельском поселении.
     Муниципальная политика в сфере культуры направлена на создание условий, в которых активно формируется культурный и духовный потенциал личности, и возможна его максимально полная реализация. Современного уровня интеллектуального и культурного развития, возможно достичь только в культурной среде, позволяющей осознать цели и нравственные ориентиры общества.

Культура сельского поселения по-прежнему остается важнейшей частью эстетического воспитания и развития духовного потенциала каждой личности и общества в целом. 

Необходимость в удовлетворении потребностей жителей сельского поселения в культурно-творческом самовыражении, приобщении к культурным и духовным ценностям требует соответствующего развития различных жанров.
Один из показателей повышения качества жизни населения является обеспечение максимальной доступности культурных благ, возможности посещения домов культуры. 

Это имеет большое значение для формирования высокого уровня культурной среды в сельском поселении в целом. 
По состоянию на 1 января 2014 г. на территории  Камызинского сельского поселения свою деятельность  осуществляет  всего 2 муниципальных учреждения культуры –Камызинский дом культуры и Ураковский дом культуры.
Одним из наиболее действенных средств приобщения населения к культурным ценностям и обеспечения равного доступа к культурным ценностям является проведение массовых праздников, дискотек, клубных и тематических вечеров, концертов, организацией которых занимается учреждения культуры находящиеся на территории Камызинского сельского поселения. 
Работа в учреждениях культуры ведется по нескольким направлениям деятельности:

-возрождение и сохранение народной культуры,

-организация досуга детей и подростков

-организация досуга молодежи

-работа с семьями

-организация досуга людей среднего и старшего возраста

-духовно-нравственное развитие

-работа клубных формирований, любительских объединений и кружков художественной самодеятельности

Главным условием успешной деятельности является сотрудничество с другими социальными социумами: общеобразовательная школа, детский сад.

Культурно-досуговая деятельность учреждений культуры охватывает все категории населения. Для жителей села Камызино, Ураково, в течение года были запланированы и проведены мероприятия различной направленности: развлекательного, познавательного и поучительного характера. Это танцевальные вечера, тематические дискотеки, игровые программы, встречи со знаменитыми людьми, уроженцами Камызинского сельского поселения, беседы, круглые столы на актуальные темы и мероприятия по изучению традиционной народной культуры.

В учреждениях культуры созданы клубные формирования: вокальные, танцевальные, хореографические, драматические, а так же кружки по интересам.

В Камызинском ДК ведут свою работу 15 любительских объединений, с количеством участников 130 человек.

В Ураковском ДК организуют работу 8 клубных формирований, с количеством участников 70 человек.
Настоящей визитной карточкой Камызинского сельского поселения является народный ансамбль «Надежда». Творческая деятельность коллектива способствует развитию народного творчества, восстановлению и сохранению культурно-исторической среды обитания наших предков. Проведение концертов, с участием ансамбля «Надежда» вносит разнообразие в программу и продолжает приобщать подрастающее поколение к самобытной культуре наших предков. Принимая участие в программе, ребенок имеет возможность проявить себя как самостоятельную, творческую личность. Программа способствует укреплению дружбы, взаимопонимания и формированию привлекательного имиджа Камызинского сельского поселения.
Главной проблемой в культурно-досуговой деятельности является недостаток средств на расходы учреждения, отсутствие средств на ремонт, содержание и проведение противопожарных мероприятий. Также проблемой является слабая техническая оснащенность учреждения культуры.
Несоответствие материально-технического состояния и оснащенности учреждений культуры и образования современным нормам и социально-культурным потребностям населения снижает возможность обеспечения равного доступа населения сельского поселения к услугам в сфере культуры и повышения качества оказываемых услуг.

Также необходима целевая ориентация бюджетных расходов с целью обеспечения безопасности в учреждениях культуры.

Реализация подпрограммы в части мероприятий по улучшению материально-технической базы учреждений культуры за весь период ее действия:

обеспечит сохранность зданий учреждений культуры;

создаст безопасные и благоприятные условия нахождения граждан в учреждениях культуры;

улучшит техническое состояние зданий учреждений культуры;

обеспечит пожарную безопасность зданий учреждений культуры.
Одним из наиболее действенных средств, приобщения населения к культурным ценностям и обеспечения равного доступа к культурным ценностям является проведение массовых праздников, конкурсов, выставок народного творчества, организацией которых занимается муниципальные бюджетные учреждение культуры Камызинского сельского поселения. Согласно статистическим данным, в населенных пунктах Камызинского сельского поселения, где проводятся массовые мероприятия, степень удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры наиболее высока и превышает 56 процентов от числа опрошенных жителей. 

Проблемами в культурно-досуговой деятельности являются: недостаточное обеспечение сельских домов культуры компьютерной техникой, неполное соответствие современным требованием образовательного уровня руководителей культурно-досуговых учреждений.

Требует программного решения подготовка кадров для учреждений культуры: в сельских учреждениях культурно-досугового типа насчитывается незначительный процент творческих работников со специальным образованием. 

Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 7
Основная цель подпрограммы – стимулирование развития культурно-досуговой деятельности на территории Камызинского сельского поселения.
Достижение цели включает в себя решение такой  задачи как увеличение количества мероприятий культурно-досуговой деятельности Камызинского сельского поселения

     Срок реализации подпрограммы  2015-2020 годы, этапы реализации подпрограммы не выделяются.
Раздел 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 7
Достижение цели и решение задач подпрограммы намечается за счет реализации основного мероприятия к 2020 году такого как увеличение численности посетителей культурно-массовых мероприятий. Реализация данного мероприятия обеспечивает выполнение задачи подпрограммы по обеспечению доступа населения к услугам по организации досуга населения, развитию народного творчества.  
      Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в  приложении № 1 к Программе.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 7
Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы за 2015-2020 годы составит 8202 тыс. рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 3

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	8202,0
	1367,0
	1367,0
	1367,0
	1367,0
	1367,0
	1367,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	местный бюджет 
	8202,0
	1367,0
	1267,0
	1367,0
	1367,0
	1367,0
	1367,0


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы за счет средств местного бюджета по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы 7
Социальный эффект от реализации подпрограммы выражается в создании на территории сельского поселения благоприятных условий для отдыха и реализуется в целях обеспечения занятости населения во внерабочее время. Предотвращение негативных социальных явлений в детской и молодежной среде.
Достижение к 2020 году целевых показателей, предусмотренных подпрограммой, позволяет обеспечить создание комфортных условий для предоставления культурных услуг населению и развития народного творчества, обеспечение доступа населения района к искусству.
Достижение прогнозируемых целевых показателей подпрограммы  приведены в таблице.
Показатели конечного результата реализации подпрограммы 

	№

п/п
	Наименование показателя
	Единицы измерения
	2015

год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1.
	Численности посетителей культурно-массовых мероприятий 
	чел.посещений
	1618
	3236
	4854
	6472
	8090
	9708


Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1к Программе.
Подпрограмма «Физическая культура и спорт Камызинского сельского поселения »
Паспорт подпрограммы 8
	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	«Физическая культура и спорт на территории Камызинского сельского поселения» (далее – подпрограмма )

	1.
	Соисполнитель муниципальной программы, ответственный за подпрограмму 8
	Администрация Камызинского сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 8
	Администрация Камызинского сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 8
	Повышение роли физической культуры и спорта в формировании здорового образа жизни населения 

	4.
	Задачи

подпрограммы 8
	 Повышение вовлеченности и мотивации граждан к регулярным занятиям физической культуры и спортом и ведению здорового образа жизни

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 8
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюд-жетных ассигнова-ний подпрограммы 8, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшиф-ровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализа-ции), а также прогнозный объем средств, привлека-емых из других источников
	Объем финансирования подпрограммы в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 18,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год –3 тыс. рублей;

2016 год –3 тыс. рублей;

2017 год –3 тыс. рублей;

2018 год –3 тыс. рублей;

2019 год –3тыс. рублей;

2020 год –3 тыс. рублей.

 Объем финансирования мероприятий подпрограммы ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период

	7.
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 8
	Увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в Камызинском  сельском поселении;


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 8, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Физическая культура и спорт являются составными элементами культуры личности и здорового образа жизни. 

Основным показателем эффективности физкультурно-спортивной работы является охват населения систематическими занятиями физической культурой и спортом, где отмечается определенный рост показателей. (В 2011 году доля населения систематически занимающихся физической культурой и спортом составила 32,8 % от общего количества населения, в 2012 – 35,93 %, 2013 году – 36,22 %)

Для проведения физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с детьми, подростками и взрослым населением на территории имеется спортивная площадка, спортивный зал в МОУ«Камызинская СОШ»,.

Спортивную работу с учащимися школы осуществляет 1 преподаватель физической культуры, с населением и учащимися школы работает инструктор по физической культуре и спорту.

Общее количество занимающихся физической культурой и спортом (включая общеобразовательные школы и дошкольные учреждения) – 372 человек, что составляет около 36 % от общего количества населения. В системе дополнительного образования учащиеся занимаются волейболом, футболом. 

Одним из главных направлений развития физической культуры и спорта является физическое воспитание детей, подростков и молодежи, что способствует решению многих важных проблем, таких, как улучшение здоровья населения, увеличение продолжительности жизни и улучшение ее качества, профилактика правонарушений, укрепление обороноспособности и др. 

Успешное развитие физической культуры и спорта в значительной мере зависит от создания системы финансирования и бюджетного планирования в данной отрасли.

Необходимо принимать более масштабные, адекватные решаемым проблемам меры, которые позволят к 2020 году осуществить значительное улучшение здоровья граждан, уменьшить количество асоциальных проявлений, прежде всего среди подростков и молодежи, а для этого следует разработать и реализовать системные меры по более эффективному использованию потенциальных возможностей физической культуры и спорта.

Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 8
Основными целями подпрограммы являются: 

содействие вовлечению населения в систематические занятия физической культурой и спортом;

создание условий для укрепления здоровья населения путем развития и эффективного использования инфраструктуры физической культуры и спорта;

широкая пропаганда роли занятий физической культурой и спортом.

Исходя их указанных целей, а также тенденций и особенностей развития физической культуры и спорта в Камызинском сельском поселении, подпрограмма предусматривает решение следующих задач:

совершенствование нормативно-правовых основ мониторинга физического развития, здоровья различных категорий населения;

формирование государственных заданий по подготовке физкультурных кадров для физического воспитания различных категорий населения;

повышение интереса различных категорий граждан к занятиям физической культурой и спортом;

развитие инфраструктуры для занятий массовым спортом как в образовательных учреждениях, так и по месту жительства;

создание и внедрение в образовательный процесс эффективной системы физического воспитания, ориентированной на особенности развития детей и подростков;

Срок реализации подпрограммы - 2015 - 2020 годы.

Раздел 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы 8
Для реализации поставленных целей и решения задач подпрограммы, достижения планируемых значений показателей и индикаторов предусмотрено выполнение мероприятий, сгруппированных по направлению:

развитие физической культуры и спорта в Камызинском сельском поселении, при котором планируется:

продвижение ценностей физической культуры и здорового образа жизни;

подготовка спортивных программ.
       Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в приложении № 1.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 8
Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составят 18,0 тыс. рублей бюджета составят 18,0 тыс. рублей по годам реализации представлены в таблице. 

Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы 

тыс. рублей

	Источники финансирования
	Всего за 2015-2020 годы
	в том числе по годам реализации:

	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Всего
	18
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет
	18
	3
	3
	3
	3
	3
	3


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы Программы за счет средств местного бюджета по годам представлены соответственно в приложениях № 3 и № 4 к Программе.

Объем финансового обеспечения подпрограммы подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы 8
    Мероприятия подпрограммы направлены на рост числа граждан, регулярно занимающихся физической культурой и спортом. 

Повышение двигательной активности является основным компонентом регулярных занятий физической культурой и спортом, положительно влияющих на сохранение и укрепление здоровья человека, снижение уровня заболеваний. 

Выраженная тенденция к снижению среднего числа дней временной нетрудоспособности будет свидетельствовать об эффективности реализации подпрограммных мероприятий. Рост расходов на физическую культуру и спорт (в расчете на душу населения) будет свидетельствовать об изменении отношения граждан к своему здоровью, физической культуре и спорту. Результатом реализации подпрограммы будет улучшение морально-психологического климата в подростковой и молодёжной среде, повышение жизненного статуса инвалидов, пенсионеров, малообеспеченных граждан.
         Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1к Программе.
российская федерация белгородская область
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